5 INSTITUTO DE EDUCAGKO GENGRAL FLORDS DA CUNHA
Curso Normal
DEPARTAMPNTO PRDAGSGICO

UNIDADE OPERACTONAL ( Fichas de trabalho individualizado )

ORIENTACAC PARA A REALIZACXO DO TRABALHO

1. A téenica de fiehas permite que o aprendiz estude individuslmente
un temay que realize atividades relacitonadas no tema o que verifjique
que imedlatamente suas respostas, obtendo, desta forma, "feedback" V
de seu desenpenho.

2, O tema & subdividido enm toplcos que sao trabalhados em grupos de
trés fichas eada wie

3, 0 tena é apresentado na ficha de informagaéso 0 contetdo dessa fi
cha devera ser 1ido cuidadosamente, destacando idéias basicas o
pa lavras - chave .

lio Ua fichs de exercicio encontram-se algumas questaés relscionadas
ao tema estudade, que deverao ser respondidas.

5, Resolvidas as questoes propostas verifica-se a resposta na ficha
de auto = coOrrecad.

6. Case a resposta apresentar-se ihcorreta, retona-ge o processo ley
do a ficha de exercieio e verificando a resposta na fiche de auto-
COTTegan. nE

7. O registro devera ser feite e autro nmaterial. As fichas nao deve
720 apresentar rasurase &

BIBLIOGRAFTA CONSULTADA .

ESTEVES, O.Ps =~ Objetives Educacionais
GAGHUE, Robert - Comc se realiza a aprendizagen

VICHAELES, John U, = Estudos Sociais para eriangas numa Democracia

REGAN, Willia n < Curriculo Primarip lModerno

MURSEL, Jo Le « Developmental leaching

SUBSIDIO n@ 13/69 - CgPo0cB. - Unidade de Trabalho

DOCUMERTO IR 16/70 - CoPs0.B, « Definigao Operacional de Objetivos

Profas, Luzia Garela de ello e
Loureni Brcolanl Saldanha

$$$$#**¢

DOCUITELTO ELABORADC P SLAS PhOP*”Ssﬁézi
’Uﬂ'ﬁﬂ I‘LOFﬁ r{g IR AZE ,S e MABTA LIGIA G. AGUIAR



Unidade Operacional
CONCETTUAGKO E FUNDAMENTAGKO

A unidade operacional reune um conjunto de experiéncias desenvol
vidas em torno de uma iddia ou sistema de idéias que desperte o inte-
fesse do grupo,

Fundamenta-se na psicologia da forms ( Gestalt ) & spresentar-se
pa ra o aluno em Lres momentos basicos:

12 momento: & o da primeirs apreensdo ( sfncrese )3 o tema apre-
senta a vivacidade de algo novo; o tofo é visualizado de
forma ainda imprecisa, indiscriminada, mais ou menos ne
bulosa, mas contendo, potencialmente, variados enfoques ;

292 momentos o todo & deconpostc em seus elementos integrantes(ang
lise) para o conhecimento désses elementos e descoberta
'@ compreensao das relagles existentes entre elesgas quis
mantem a Unidade como taljs :

30 momentos corresponde a volta ap todoy agora compreendido e do-
minado, através da descoberta das relagoes entre os ele=
mentos que o formam ( integracdo ou sintese ), Bstes mo-
nenths correspondenm a.infcios desenvolvimento e integra-
¢ao da unidade,

" A educagdo deve consistir em uma continua repetigao de ciclos,
Cada 1ligao deve formar um ciclo dp qual brotam seus pvgprios 7

~ processos subordinados. Os grandes perfbdos devem acabar com
reallzacoes definidas, que Lormamq por sua vez, o0 ponto pafa
novos ciclos " ( Whitehead ),

1, Bn que sqpe@to a afifmacgf de Whitehead se relaciona com g
2¢ Brnumere os momﬂnt 0s principais de uma unidade vela >ionando

cada um deles a palavra -~ chave que corresponda a sua fun-
damentacao po¢voleg1aao



Lo

Egtes ciclos mehcionados por Whitehead correspondem também
aos mementos da Unidade, sendo que cada unidade acaba com

realizacOes definidas que podem servir de ponto de partida p
para novasg unidadesz,

Infeion sfnerese

Desenvolvimente analise

Integracse sintese




- PRINCfPIOS‘ﬁﬁTQDOLdGIcos DA UVIDADE =

0 metoﬂo de Unidade se Lundamenta na noderna nsiaﬁiggia da
aprenﬁiJageﬂ e harninizaese con os pfina{pios do ideal aemocraﬁiQOo

0 nétodo ﬂe un@dadc q&wndc subenticamente aplicados
Je ‘”tﬁL;?a o5 atusis interésses dos alunos e estimula o dew
anvnlvincﬁio de “pic;esaes futuzoss

0 Qferqeb omertunﬁdades para o desenvélvimento de habili o
@c c?ﬁuroras latentes _nos alunas,

ové o atendimento das difer: ngas individuais - quanto

2
S5e P
SRR
! aﬂaeiﬁade, interdssss e eprILﬂCiaS dos alun@;
e, ey

unﬁlizar opor*un%da@gs para o aprendiéagem aaraves
do uso de mateviuas eoncretovg ‘

5s oferece condigces nara ¢ desenvolvimento das habilidadeS'

basiess nediante o sen uso em situages significabivas(

{ ag habilidades fundementsis so mais amplag que 1@@5
eserever ¢ cont%“},

¥e 'n Q 3 Mgpefieneius 1nzimamente aaustadas 20 nfvel de ma=
urddade dos. alunas; : | _ ;
‘Tﬁ‘_*ei1eie uﬂa CQmPTQGPSdO do amplo conceitc de ap;endiza =

gem: con i) mgdiflcagao de- ccmﬁortameﬁue,

8e . prOmMOvE 2 caope?agaﬁ entre @rofessor e aluno no planejam
m@n exenugas e avaliccaos

95‘,prcvv épo*tﬁnﬂdaﬁa pm ra. 0. aluno uesenvolver habilfda&es “f
: :x>rwvaﬁssﬁ,de ~fnpe§ ,
10, ..prove um mfcgrama e atﬁvi&ades hem equilibrado para os
: zlunosy ‘ ' : )

1

FEY

11, ‘promove seguranca € sa%iSfagﬁo'para‘caﬁa;eriangaef

aRE el ~ . Fontes, ' Ragan }o
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1o Examina os principios meto&ol&gicos apresentados.
2. Emmera algumas " habilidades eriadoras " ( item 2 )

3o Lista experiénecias que favoregam o trabalho de wn alume que'nan 2¢on=
panha o ritmo do grupo ( enfoque tedrico )y @0 desenvolver ua Unida-
de Operacional, :

Lio Justifica o itenm 6,

5s &) Explicita s expressaos " processo de Grupo " ( iten 9 )
b) Lists algumas habilidades que sao desenvolvidas en " processou de
Grupo ", :

'TCHA DE  CORRECEO o

lG PeQ

2» Lntre outras, habilidsdes de . compor péquenos‘textos
o imaginar sltuagdes = problema
o antecipar conclusdes
“» levantar alternativas

3. Algumas experieéncias signifieativag pra ) viﬁuagao pronosta°
» Leituras suplementares de textos
o DLxeme de gravuras
.o Intrevishas con a professora ou outras pessoas-fontes
¢ Busca de solucso paras novas questoes propostau
o Reexame de asgpectos ndo congolidados, com o amxflio do
- professor ou de algum coleéga

Lo  Sua justificativa deve ~onter o8 seguiﬁtes elementos, ou outros
equivalentess
a experiencia gue ndo eonstituil unm desafio, leva o alunc
. a deginteregssar - se por elag
» & proposigao de expeﬁiencias, gue ultrapassen a capaeidg
de ou habilidade da crianga pera executd-los ,desencoras
)ja o aluno e oste pode deixar o tarefa Ineonpletea,

5¢ al a expresgao “"processoc de Grupo" significa simplesmente nmaneiras
de trabalhar em conjunte para resolver problemas comung.

bj entre outras, habilidades de 3

escutar o outro en silencia

a QOODerar

» ©Xpressar -se con clareza e precisso

e CGgSperar 0por+uniiade pars ge manifestar
(=]

(=}

tratar o outro com respeito : :
manter - se no foco da discussée ( se for o caso )

s apresentar idéias na ocasifo apropriada,



FICHA DE INFORMAGEC Ne 3

DEFINIGKO OPERACIONAL de OBJETIVOS

QUANDO o professor:se propoe s planejar o ensinc, a sua tare =
fa inicial consiste em esgpecificar os objetivas que devem ser alcangam
dos, Ceme o que ele procura com o ensino & modeficar o comportamento
de alunc, aoc esgpecificar esseg objetivos, deve tornar explfcito O COoll=
portamento flnal que deseja alcancar, Entende-se por " comportamento
final " o comportamento que o aluno deve ser capaz de apressntar no
fianl da aprendizagem, Por exemplo, ao invds de somente se determinar )
guais as jnformacges que se deseja eomunic¢ar ao aluno,'prceurawse es =
pecificar ¢ cemportamento que sera congiderade como eV1denc1a de que
ele possul tais informagoes.

A especificagao de objetivos, nesse caso, deve ser feita de
modo operacicnal, isto éﬁ determinandsd qual o comportamento que o alue
no devers ser capaz de lexibir nc final da aprendizagem e dentro de
que condigOes isto ocorrerd, B preciso tembém construlr um conjunto de
eritérios gque permitam determinar se os objetivos foram ou ndo alcan -
cados, & egpecificacao operacional de objetivos basela-se no fato de
que "a Unica evidéncia de conhecimento" ou "compreensso®”, & ums evi =
dencis comportamental, A dnieca maneira devdeterminar se o aluno gabe"
alguma coisa, € ver o que ele dez ou faz sob certag"condigoes,

- ( Mechner )

Portanto, uma frase que representa objetivoes opsracionais, de=
ve conter conceltos de agao, de movimento, de atividades, atitudes,ou
simplesmente modificagoes que podem ser cbservadas na erianca ou estuew
dente, depols da aprendizagem e como‘ccnseqﬁgncia dela,
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RESPONDA:

1o

,20

oy
Lol

W

Bm que se fundamenta a definicao operacional de objetiven?
0 que vocé envende por comportamento Pinal ?

" Um ato de aprendizagem & corcade de sucesso guando s& cengbata

.o fate de que o individuec pode Ffazer algo que nga podia executar

B . ¢ 'S X
antes"s ( Roberto M, Gagnes )

Determinar as implicagdes da frase acima com o tems da fichs de -
informacao, levande em conta o relacionamente que deve existir -
entre ﬂb}ehjvm e ov aliaqaos

o , A Vi .
Ao planejar ums unidade operscicnel, voce tera de definir opera-
Slonaiments os objetives, Assiralag abaixc, a8 expressdes que
exprimem camportamentes cbservaveiso

= - compreender = ‘ = :-gnhec*e " o
- gahayp : = egcelher
=  agorever . = enumerar
=~ comparar - . i = ddentificar

FICHA DB COBRECHO No 3

£ e 10 1

A D g is p i ] 3 o 2 3 #
A uniga svidencia de conheclmonto ou compreensac, e ums evidens
cia comportamental,

. J’lh ‘J\./ Q &,9 Cld urﬂ

#"4

CGUe 0 &lene deve 581 cgpaz de gpresentar no finsl
¢4 aprepdizsgen :

U veu gque se «vaﬁia-o SUcesse G Lma apd endinagen, n8o pe?ﬁ
ave o Lrdividug "sabe’; was palo gus ele pode 'lazer', s6:§ pog

o

“H»@A‘avgliar,wm.ate S fpxanalaag%m guande be objetives exXprag

sam o8 cowportazentos Tinals gue se deseja aicsncare

SRLTeVe gt ST, L ; comparay
escolher - ' ) anumeras
ftdentilicay
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UNIDAEE OPERACIONAL

£

FICHA de

CONTEBOGDO

P R
= Satislazer eriterios de @

ey

S ) o ¢y 0 T o
o gignificagac

utiiidade
¢ interosse

o Maturidade

o avtenticidade

P o . g -
ovelegao de experliencias

de aprendizagem

Organizado borizontale
mente para gavantirn a

Us}i dade

mxercfcio

NQ i

i

Atende g

% °
o a3 necessidae

des do alunc

o g -
o exigenciasg so-

ciais

Organizade verti
calmente pava ag

segurar Continul

dadg.

V' 2 : o
Analise do gquadre de referencia sobre conteudo,
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: Seu trabalho, para ser considerado sablsfatorio,
precisa apresentar os seguintes slementos ou aspectos squivglientess

» As experisncias de aprenilzagem s@o plansja -
e : : 2
. das, tendo como hase o conbeudoo

s 0 conteddo deve ser salecilonado segundo crite
riocs des : :

Significascio - assunto suficientemsnte imporiante
para justificar sua escclha,

Utllidads - atendimento de necessidades dos alu -
nos a quem 36 desting O programac

Interesse = expeviencias com real interesse para
- 08 alunose : &
Maturidsde - Bxperiénclas de aprendizagem corres.
pondendo a rase de desenvcivimento
em que se acha 3 crianga ¢ com signi
ficaclo para o sluno no seu atual nf
vel de naturidads. : |
cidade - assunto honestc e objstivamenie dg
senvolvido & retirado de fonte cig
denciadas

o ,‘ e it - fd
A organlzacac horizontgl refers =se a correiagal
interdisciplinar: a vertlcal vefers - se & organizacac na mesma dig
ciplina, gerantindo continuldads,



TS vaadd 24 6:.4!-3
- A AE W el o R O

40 rewe ea'sencial -

0 dessmvelivivenio fo vws Unldsde O.erapional nao e algoe
isolado que se insere no decorrer do ano letivo. Faz parte de una /
lunha geral e prbgraaugao GO Promugsifo T

_ Na seleg@o de detorminsdo assunto para Unidade, considg”'
rasse o entrossmento de contetdo desta com unidades ou prejetos anw
teriorego B indispensavel que a abenc¢ao do professor se dirija para
08 nrablemas que vierem a surglr no desenvolvimento da Unidade,pois
vodam lhe dar elementos para planejar atividades subseqlientes, :

A NhgwFvara glanamasion da rospasta 49 alumg. e 8, KOOW=
cpanhadzaiy 49 s traballo pamitan ao profasser praver naxo. essen:-,
Cz3at awe Ligs e sindileds a3 ontras unldsiss au prajetes. atendends
-y oritirion u3iﬁ?.@3§‘w 2 1égiso.,
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PFRﬁPECTTVﬂl& c‘le QQLQRAQEQ do CONTEI’:?'DO

" Pars um ensine crlaﬂor, as varias materias que formam o eurr{ -

ﬂulc nao sao blocos de cont ﬂudes, mas xlnhas é2 creseimento mentals O eg
 tad0 das Ciéucias Naturais & con31devado como crescimento em pensamento
.objetive ¢ compreenmsao, Os entudos de Mwuumaxica como e¢rescimento en cog
preeﬁsgo ¢ estabelecimento de relacdes, = :

¢ estudo das Clencias Soéiaism como erescimento em adaptagao soei
al e '‘compreenssio. As Arteg Indus riais € Educagao Ffsiea 580 cpns1deracw
“das como concernentes ao desenvolvimento dag nabilldadas mctcrasg A Mo~
i 2 : 8ica, as Belas Artes e os Aspectcs Estéticos da {uteraﬁura estao relau;onad
é; ) nados com o dosenvwlvmmbnuo do discernimento PS;GilOQ e da sensibilidads,
s A Jeltura, a 1lagUdbem oral e o estudo de 11nguas estrangeiras ndo sao /
~ Gratados como realidades ababadasﬁ mas como aspectos do desenVOIVLmento 1%
: llngvisclca 0 educando ¢ encarade somo algudm que esta ‘sendo estimu]ado;
‘B crescer nessas direcSos. As linhas de erescimento s&o definidas ‘e tor-
7.nadas clarass; € o processo de cfeselmenta é organizado em . uma alnamlea
conveniente que @ admlravelmente sugerida no tﬂabalho ?eito em cenexao /ft
bt o - eom d'apr®x1magao de neoessidadesa ;

ﬂ:‘

; As® Vd71a6 1inhas ou avenidas de eve fclmem:o3 estaa longe de ser fﬁﬂ
'mubuamerue exe 1031Va50 Ao omntrariao elas uc-fundam uma ha outrae Nenhum
uOﬂSLd@r el désenvolvimento da pensambnto ubjezxvo ou 01ent1fi309 mporf o
&xemplo, pod ia sar QOHO?deO sem algum deseHVOlvimento manematleoq'Peg 4
. samentos cient{tieos tambemc Lrequentemeﬁte funﬁemnse eom pensamentos 80y
elals, Alguvf nae poderia pensar detldamente & resneito de . um problema £
‘. de sauﬂew\sem incorrer em.lmpjleagoes soua:tsQ 8 0 mesmo boderia serxmﬁs
'elara alnda en penvamenacs a iespeito:@ energ¢a atomica uu contrele do 5
uso da dguss Nenhume dag linhas definidas de- Crescimento mental e inde mf' !
: ';pendenzen Nenbhuma delas pode se desenwolver no. vacuoﬁ ou isolada das dem:,"
ﬁ}"  ‘mais, uaogs mp.!,esmem:e5 aspectos CGnvenientes de um pfocesso ‘total, Bste {}
e o aquele aspeuts da se& desenVOJflmento pode ser selientado para fins /
fp¢g?lm G5 ou dlseussoes teorieaa. was oodos 0s aspeew:osg realmentec surgen
' lun os 5 e e . o R 6 Mdrsel )

#ges o 0

£ 38

%

’ 26 banuauda'de'uma ﬂniéada,sera explorado através de pwoblemasgati.

: vidades e mate viais eorrela’coso So'devem ser 1nelu1dos ccnteudos que cog
tribuam para aleangar os. objetivos da Unidadeg Os alunosg soh a orientaa ‘
3@ do prciesoskf devem ter uma ampla pawtlclpagao ne planejamenta de amf‘“ £

idades a serem 3nclu¢das na Uhxdadee ' %
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Destaca do texto as idéias basicas que dizem respeito as diversas
perspecyivas de exploragao de canteﬁdo nuima unidade operaciomal,

Considerando svas experiéncias enteriores, transcreve do texto o
perfodo onde transparece a idéia da integracao horizontal do con-
£etido.

FICHA DE_ CORRECKO N2 &

- Cregseimento em pensamento _

- Cigncias Naturais

Objetivo e comprecnsa .. s
: : Ciencias Naturais

Crescimento em compreensfo ..

i 3
ez Mabomptica

e estal, de relagab.-— =

Crescimento em adaptegfd wa..

e Cienciass Sociais

social e compreensao

Degenvolvimento de habili- .

T o e .

=== Fducacao Fisica

A
w

dades motorag .

Discernimento estético ..

! sensibilidade_‘_

Degenvolvimento Tingufstico -~ Lingungen

? a0 L
- As varias linhas de cres ineﬁtc n® 5 sao sxolusivas. Lo contrario
e} a

ou
l; ' $
Nenbuma d2g 1inhag dexjnldas de crescimento mental e independente.
Nenimpna dolas pode se desenvolver no vacue ou isoladas das demsise

S&o simplesmente aspectos convenientes de um peEocesso totaleo
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PREVISKO de EXPERIENCIAS de INTRODUGAC E DESENVOLVIMENTC

0 periodo inicial de uma unidade deve ser planejado para estimular
interesses e problemas, proporcionando gs mesmas experiéncias a todos os
alunos.

Estas experiémeias introdutdrias devem dar uma idéia do todo,de mo
do que a erlanca tenha uma percepqgossincrética da unidade, Representamg
- tambémg uma situagao estimuladora capaz de sustentar o interesse durante
o desenvelvimento da unidade,

Para tanto, s8o aconselhaveiss

- exibigao de filmes ou "slides";

~ comentarios sobre incidentes ou notfcias de Jjornalj

- sugestao do professors.

«» recursos da comunidades

- expexiencia continuads ( da unidgge precedente )3

- vigitas ou excursoes;

- ambiente preparado.

Uma vez escolhido o critériag o profesgsor deve planejar e orientar
a iniciagao, de maneira que desperte um vivo interesse pela unidade e &
necegssidade e o desejo de estudar o assunto, suscite perguntas significa
tivas e facilite a participacao dos alunos e conduza ao planejamento de
grupo, engaminhando a unidade para rumos nroffcmosa Eg'

Apos delinear os problemas importantes da unldade, passawse a enam
lise de cada um deles, através das atividades de desenvolvimentoo -f

Durante o desenvolvimento s3o oferecidas aos alunos oportunidades
para realizar todas aquelas experiéncias de aprendizagem que irac,de fbor
ma, sisteméticag conduzir gos ohjetives propostoa e a solugao dos problg
mas levantados,

Uma grande variedade de técnicas e atividadese de realizacao invi
dual ou coletiva, podem ser empregadss durante o desenvolvimento da Uni
dade - sus selecdo ~é feita de acordo com oS cmn eudosQ 0s objetlvos e
0S5 recursos previstose

No desenvolvimento da Unidade deve-se estabelecer relagoes entre .
os interesses suscitados e a maneira de satisfazé-los. B necessario,por
tanto, que, ao invés de fornecer respostas aos alunos, promtas, se pla=-
nejem atividades que os ajudem a encontrar a resposta por sl mesuos.

Para tanto, merece especial atengdos
¢ que os alunos aprendem € como gprendems;
- a adequada formagao de conceltos; _
- & oporbtunizacac de egperigncias varidéss para que cheguen a re



Qopsece

‘redegcohertas
- 8 formagae de abitudeg, através de experiencla direta e imitagées

“ @ desenve1V1mento de habllldades através do exeromoie._A

Completas
Ls

Fe

2

h@

lia

&g&m&mwﬁ |

0 pewfodo inieimi de uma wnidade deve ser planejado para edti =

ﬁujafaaobtaesaasnnoeeoa@»sa&weaasa & @owmnvo#o&qgcaaasaaaésﬁnan

As experlenclas de aprendvzagem gue irde de forma sistemdtiea

conduz Ly aes obga+1v¢g mronostes.saa @pertunlzadag durante o pe

Tgﬁds“@e aoaaaeopqﬂwoaoaaaoareoeooeoao

Enumere algumas experlenclas adeqvadao para a inxreduga@ de uma
uﬁld&ﬁeo » :

Trengereve do texlto e perfo&e gize propﬁe:e@ma-éatisfazer no dee
genvoivimento, ©8 interdsses SH&Clb&d@S neg aluneg durante a
1nieiaga@¢ : :

5 DE _CORRECED  NO 6

6ea8bpaneeaiessssesas inberegsges e §I’Dblem§‘.$g

dessnvelivimente

w exibic8e de filmes ou "slides"
3 = 4‘» < 4 - 2 -

- metiolas de joimal

« sugestdc deo professer

-~ oubres; alequedass

Ao iweds-de formecer respostes prontas aos alunos, se plame je

posta por &l mesmes.

abtividases qv o ajuden a encentrar a res
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Selegao de experiéncias para trabalho individualizado

0 prdfessor que atua em aula também como um bom observador, c¢o =
nhece aeds aluno e sabe do seu ritmo prépric de aprendizagem e, baseado
negse conhecimento, planeja atividades diversificadas para atender,tanto
aos aluncs mals lentos; como aos bem dotadoss '

Ele sabe que alguns alunos precisarfe de énfass especial em expe
. D - e 4 % o~ &
riencias diretas para aqulsigﬁb de conceitos: outros passarao adiante a-
2
pOS & 12 experiéncia.

Tudo deve ser previsto para que as atividades planejadas auxili
em particularmente cx@da aluno,

Para tanto, o professop deve contar com recursos que permitam o
trabalho independente do aluno ( fichas didaticas, colegao de materiais
manipulativos diversos, livros, revistas ) como também selecionar técni-
cas socializantes que permitam a todes s viveneis do trabslho cooperati-

V0o

FICHA DE EXERC{CIO N 7

1o Justifica o planejamento de atividades diversificadas no desenvolvi-
nento de uma Unidade,

2o BEnumera os recursos que permitem o trabalho independente do aluno.

FICHA DE CORRECEO N2 &

ie Cada aluno tem um ritmo préprio de aprendlzagem, Os mis lentos neceg
sitam de um atendimento especial quanto a experiencias diretas, en
quanto que outros, apgs a la experi§neia5‘padem passar adlante, apro.
fundando«~se mails naquele assunto. Por igso, o grofessor deve organi -
zar um fundo rico de éxperigncia; para atender adequadamente s todos.
o8 alunos, auxiliando < 08 a cregcer na wmedida de seu prépri@ ritmo o
( Ou outra resposta equivelente ),

o = fichas didaticas

S}

- mabterizl manipulativo

= livros, revistass
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PREVISAQ DE EXPERIENCTAS QUE PERMITEM A INTEGRACKO

As experigncias de integracao devem dar ao grupo uma visap do
do (Unidade), agora conhecido e explorado, e a satisfagao de verificar
que atinglu os objetivos propostos. :

Jbg_
/

Entre as atividades de integraciio citamos ( para o curriculo por
atividade ): '

-  exposicdes

-~ programas de auditdrios

- discussSes

-  dramatizacoes

- quadres vivos

= festividades

- elaboragéo e apresentagdo de relatdrios

~ confecgdo de quadros - murais.

FICHA de EXERCICIO No 8

1. COMPLETAg

&~ 4 g

As experlencias de integragaoc, que representam uma gsintesey, de =

Vem dar 808 AlunNDS UMA VASEO aedbeesicsnne ssasssiisns an satisfacao de
CONSLATLAPME QUE a5 s 5 ovis s dliin man bt s s s o foram atingidos,

2, Enumere as atividades de integragao adequadas ao currficulo por ativi_
dade,

FICHA de CORRECEO N2 8

lo 0000000000 esses assansansoss GO todo ( ou da Unidade )
00000 ecnoecococos606000sescoe OS ijetivos :

2, = exposigao
~ discussoes
= dramatizages
~ programas de auditorio
- confecgao de quadros ~ murais
~ outros,
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RECURS0OS na UNIDADE OPERACIONAL

"A oypressao recursos ou meios para O ensino refere-se aos varios
tipos de componentes do ambiente de aprendizagem que ddo origem a estimula
cdo para o aluno". { Gagné ) »

Objetos e artiffcibs, desde os livros até os aparelhos de Televie
sao, podem ser utilizados como recursos na sala de aula. Quadros de giz, pu
blicagao, objetos naturais, fotografias, desenhos, pessoas-fonte, filmes ,
"slides", entre outros, podem ser largamente utilizados e explorados pelo g
luno ao desenvolver uma Unidadeeo. :

Wo sentido de gerar estlmulagao, o profiessor tambem é considerado
como um recursc e o maior dentre todog. Também no desenvolvimento. da Unida-
de, tem o professor esta fungao especfficao A exploracao do recurso na situa
gao ensino-aprendizagem tem-se constit tufdo em constante preocupagao para ©
professor atualizado. Este sabe que o aluno aprende mails eficientemente, £
guando as Sﬁtuagges'sﬁo ricas de objetivos e fatos.

Gagné afirmas "0 ensino deve ser fundamentalmente baseado na esti
mulagao fornecida por objetos e fatos'e

Isto implica em que, ao se planejar uma Uhldade, os recursos de-~
vem ser cuidadosamente selecionados, Quanto mais jovem é a crianga,mais dg

‘ve entrar em contato com o objeto real ao invésnde contemplar fotos, guavu-
ras ou desenhos representativos desses objetose :

Logo, os melosgdevem ser selecionados atendendo as condigdes do g
luno e as fungSes do ensino a que se destinam, NHo s, mas também devem sexr
compativeis com o tipo de aprendizagem que se vai empreender. Para exempli-
fiecar, citaremos novamente Gagnés"Seh intengdo & estabelecer discriminacgles
miltiplas entre tipos de rochgs, deve-se tomar cuidado ao selecionar as amgs
tras, de maneira que os aspectos diferenciadores sejam bastante acentuados”,

FICHA de ExBRcfcio Ne 9

1o Completes

A eXpressac recursos OU Rsssccscscesossse para 0 ensino refere-se aos Va
rios tlpos Ge Dooseossssessoce do ambiente de aprendizagem que dao oris
gen B Cisosssuseasssus paEa O AlUNO",

Eo’Justlxlque a afirmativas "Qvanto mais jovem é a crlanga, mais deve entrar
em conkato com p objetd8 real ao invés de contemplar fotos,gravuras ou de=
senhos representativoS'desses objetos",

FICHA de CORRECEO N2 9

1. a. meios oces . b. componentes ¢, estimulagao

2. Sua justificativa deve conter os elementos seguintes ou equivale _|P%
o a eriasnca,nos 19s anos de escolar1za"ao encontra~-se na fase sensori?mpu
o & crianga constroi seus conceitos a partir de BXpCfleHCJa cunc%gf“*L**

as man1pulando objetos,construindo,operando com as maos, enfim;

1

v-

. & erianca,nos 19s anos de escolar izagao pode ter dificuldade para criar

=

o Ao

a imagem real do objeto apresentado sob a forma de figuraoe
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w2

Teenicas de rapaiho na Ugldeds Cperacicinal

Tarefa importante para o professor gue planseja uma unidade ope -
racicnal, & a selecap de técnieas do rabaiho adequadas aos objetivos e
contetdos da Unidade. ‘ |

: , & ; e
Modarnaments, enfatiza-se a " imporfancia de %acnicas dinamicas,
nas quais &e desiloera nara o aluno a foeaiizagao sssencial das abivida -

Aes qne se desenvolvem na sgala de aula's

Todas as tdenicas tem suas vantagens e limitagdes. Cada téenica
sera boa para este ou aquele momento didatico., O valor das téenicas g
ria conforme aquele que as emprega, O Lipo de aluno a que se destina e
¢ que se pretvende alcangar,

No desenvolvimento de uma Unidade, tanto se pode empregar uma b ¢
técnica de individualizac8o como socializante. Estas preparam o aluno /
para um trabalho cooperativo.

P & 5 3 :
Nem %odas as *ecnicas serven aos mesmos finss algumas s2o intro-

= p 5 X : . % B -
dnsArias, oubras servem meihor durante o Jdesenvolvinento do trsbalho 2,

F
num teresiro gruno, 3530 sxecelenkes para encsrramentn de astidos reaiizg

Bis um problema com que se defronta o professor de 19 Grau: Meu
- i = o = 2
aluno de 7 anos pods trabalhar szgundo os passos de uma tecnica?
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1: Complete:

As téenicas podem ser classificadas em dots tiposs
e o

Ze Ligue a primeira coluna com a segurdas

o Phylips 66
o Antes e Depois
. Instrugac Programada

de individusl 10 2
; Zag o »  Beminario
socializante : =~ \ “ a7 Painel

o Fichas didaticss
o Bstudo dirigido
Subgrupos diferenciados

=3

A o M S e el
o LI aLSVOTHLING

3, Considerando suas éxpevienczas anbm1101es, dentre as téenicas cita -
“das na questac n? 2. cualsg podemos conslderar introdutorias @ quais
se prestam melhor pare O encerramento de trabalho?

W2

Li» Reanomda & pergunts= nroposta no 1l Eime parﬁgrafﬁ ﬁn,féxtbo-

wICHA de CORRECEO K2 10
Lo eoo individuallzante e SOCJ&&*aahLbo
R & > d 'y v 3 =
2. De individualizacso: Instrics 50 Pvcgvmmadag Fiachas Didatiecas, HEstudo
Dirigido, Antes e Devnods,
Socislizantes ftodas a3z ougras.
%, Realmente, voeé ndo tinha no texic slismerntns =uffcientes para res -

nﬂndpw esta pronosican. Se snas experienaias anterioras sg80 ricas g

\mfm ':‘pcmonﬁpu do seguin te modo:

introdutdrias: © he encerrgnentos
- ZTLN % LSRR AT
Drainsiorming Semiriario
Aptes 1o cenoisg) {Lydes e) Gepuis

Lo Solicite a presenga ¢oO professor que coordena 0S trabalhos e discu=

ta scom &le z resposha que elaboioli.
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A avaiiagdo € um eleméﬁtofesseneial’én(tbdas 3. fases daAUhidade

Operaci@nale : ; ; ; ; s
,i\ Deve ger plane;aaa previanenﬁe come 0'gao n@aas as oua;ub vlpeié '
ercias da boiduds, Tal p?@VLS&O dewe ser ne sentlu@ Gde b@mU 08 1&:H¢u&uu5 ks
,@Eﬁiaos pedem ser avsliados, tende em vists o8 €bjetivos. Ao S SRRy
f O'nr@@esso de aﬁaiiagao deve ser en@axaao_@@m@ pairts iuuepaﬁan& '
BRR: dss atividades individusais ou de Brupos, v £
é«k B P iR ik avaliagao de pr®gresse do aluneo @roaeaﬁaw rsim&ltaneaa@ncé'&ﬁyf'
0 emginar e O aprender. - 4 e R e
: :‘A mraliagac na unida,de diz resneim ”nao apenas a0 o Wlu:’:‘uJ.k, ap: m‘ﬂ-'&‘
dido, mas a a@itudasg interesses@ habires de travalin, &aswnvgiv&manaw als
o @ também aJmstamenf@ passaal = BOG;&L (Ragan ). Sy a0 N
08 seguintee prinsipi@s de avaiiagae tambgm aa@ apixcad@s & Jn;;§
de Ogeracioral¢ : ; ' :

s
“&

Sy B -

= 1A a?aliagao deve ser ampLa = 3¢emenr@s de?em sav @Uieﬂau g »@_:
br@ todes as fases do desemmolvimen$o da erisnga o nEo apenas &cb&% sou g~
senvolviwanto mental ou habilxdadés espeeiiiﬂasq A,avauiagna.fau p@u& gel /.
realizada somente atgaves do use dé tegtes es crx%osg Estes devem ser.sﬁp¢e~
L 5 mentedos peln @b@ervacao do proﬁasserg peyF relau©?ios de IBLO&c BReBplurey
R “de tﬂacgJHﬂﬂ de alunogy eatudo de-eafaa & juggamena vs A proz%&wor stbre . a:
B Tt*»nwan%ﬂa'asﬂﬁn.xuiclaci F80 eoape:ca:;aoc nabitos de. trabahhug aaa&m wome /.
soutrog udbitos o atitudes do alungoﬁ : : : '
seyataty ~ %’¢W1w1ag&m dava ger Gén+{nua g% i o :
- 5 ‘Wi unidade mnsvx@ianalg &V&l&&ﬁ&h ﬁg“ paﬁe gar *@&szaaa aﬁﬂf-
nsl do§ trabaibos. € um centfrue prqoeGS@ quu se deseny ia ddesnt ;
G de Gy ”Muagmm; de- planujaMuntﬁg ds tx o @ u&% anlvidadés dm @ﬁﬁ%?id*,;
mentc, : '

TR

5

| =7 T="A A za$¢ag¢u devé der dwéye£30iv& R :
;5*,:F;~,"medwwa&wpummwam@kaywm &$QWJ&@MVﬂ$d
3 rele §"gﬂwtmy 5 DaLs Qai%i ipar & avai;a»a) ay?'“ i
unidades Ths gpalidades de iﬁib&ﬁbi?&g ann i :
poden sev descnvolvigas se o alun’ deve ”" 7 , |
- avaligesno ac %eu gr@gy@3;~ e Sagan .fﬁ,:;lfi‘ SN o 5

| &0

iy
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EICHA DE EXERCICIO Hf 1L

Caracteriza os seguintes princfpies da avaliacdo: ampla, cont{ -
nua, ceoperativa, :

Eatabelega relagOes entre as idéias apresentadas na ficha n® 3
sobre objetivos e.a ficha que voce acabou de estudar, |

Tliste alguns instrume: $os que pedem Ffornecer elementos a0 pro =
fesssr para realizer z aveliscso de uws Thnidsde,

FICHA DE CORRECKO N2 14

Compere stva resposte ocom as colocagdes do Texbo.

Selicite a presenga do prefessor gue supervisiona os trabaihos

¢ discuts com ele sua resposia.

A ¥ :

Voce deve ter citado, dentre outros, os ssguintess

, . : :

= relatoriosy, exemplares de trabalhos, fichas cumulativas, sne=
g y, ) 7o & P 'y » e ¢
dotario, ficha de suto - avaliagao, diario de ocorrenclias( g
wertado ).



