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lodos nds saberilos que a aitrendizageirr 6 mais satisfat6ria
quanflo os aLu:tos irarttolpam da responsabtli,dade de planeJar seu es
tudo. Iloje 9m dia, jd nio se parte do prinefpio de que o professor
leeide tudo' famb6m nio se admite q.ue os al-unos g6zlnlros fagam /
tuclo

D lrofessor, sentinilo q.ue o lro'lclema deve ser resolviflo,
juntau.ente, por todos, dirige a cLasse a trabalhar unida a ela,
Esta eonrricaio 6 e:ii?ressa no "como podemos fazev isso juntosJ,

- surgem, entio, id6ias e sugestdes. A elasse as diseute e
da{ nasee o planejanento que vir6 dirigir a agio .

0 planejamento cooi:eratlvo f pois; a ativiclade ile grulo
atrav6s da qual os ar-unos e a profess6ra pranejam juntos eomo re-
solver problemas significativos llara 6tes ou como e:;ecutar atj-rri-
ilade, t1e d6 as normas a serem seguidas,

- Gelarmente o planejamento eooperativo 6 feito
de cliscussio.

?Laneiando juntos, e:;eeurtando 6sses i:lanos e-avallaudo os
resultados, os.alunos adquirem habilidades que s5o necessdrias A
vida ilemocrdtiQar pois esta atividade oferece ricas oportunidades
ao alunoe coilo! e$eofL:a de ae6rdo com os proirdnitos do gru.i.ror ajug
tamento b,s mudanqas da vida reaS-, e:rerc{cj-os de aurto-diseilrlina e
resl)onsabilidade e, aindar rtodifieag5o dos inter6sse pr6prios pelo
L:em eomum,

ilor neao

AI6m disso r s€ o aluno
Ios, J.rd para 6te uma conpreensio
desejo de ;:articipar d6l-e.

ldentifica e-i:laneja como aleangd,
da irq2ort6neia do traball.r_o e rea1-
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PAPEI, D0 PnO*rESSOn I{0 ?LAI$EIA}4IX[[O COOPEa,AIM

A atuaeSo do jlrofessor, no-planejamento Iooirurutivo, 6-
de grande iuportdncia para a efieidncias do mesmol tanto em relagfio
ao-estabeLeelmento ile ura plano en agior g[anto ao clesenvolvinento
social do a1uno, '

As possibiJ.l.dade de 6xito ser6o maiores, quancto o profes
sor, a16n de escolher a-o.oasi5o oportuna .r?ara utiltzar-s€ d6te , /
plaueja-9 PSviamente, eonsiileranilo os {tens imirortantes na sua /

d
execugao

0 irlanejarr:ento pr6vio dd-[re
ser e ao pesmo teml:or possibiltta-Lhe a

irorbantes,

s-eguranga na diregSo da cl-ag
X.embranga de asp6ctos im -

PlaneJar com o aluno 6 .j:;ensar cou 61e, -
O .gW-, ir-o-rjlu.-e-, .qu9f-l.dg- e -o.-npe s6o palavras-elraves para eneaninl:.ar o
pensanento do aluno. v v -i..

Xx: Porque prccisarnos fazey isso? O qLle prj@i,g&Lser fci-
to ? cono n6s poclemos f azer isto mer-l.ror? euando -e";egrerfiBhr.= ,,

"f'.al1tisto? Q-uanto tem:2o temos? euem serd o lider ade-=d;iO*r8,ipeposledes? - (inofl_^psf
isto? Q-uanto tem:2o temos? euem serd o lider e4$"::dd,nB$,itrtr=

0 professor cteverd aproveitar a con\tU*itE8I(6 eaila rnr
nesrno que alguna contribuigio n6o parega imi:ortante.

Cuictar6, tamb6m, I)ara qLle a resi-,enggbilidade assumlda pg
1o aluno esteja dentro de suas possibilidadesi v

Por ftm provtdenciar6 para q.ue l:.aja avaliagS,o contfnura e
::c;;ranejamento h uedida que o trabal-l:.o se ilesenvolva,

COlvCI ?IAIIEIAR

.0 plane jamento tleve ser cui-dadosamcnta orj-cntado pc]-o
llrofessor. Sste-deve estar preparado para eyitar eonfusSo, cliseug..rr
sio a.caloraila, conversa vaga e sem objetlvo .

Plancjando com os alunos o .rrofessor deve tcr una exprcs
sio interessaila, ouvir os eom.entdrios de uaneira entusiasta, fazcr
:'rcrgurntasr identificar ;:roblemas, a;lontar possfvei-s so'l r.,.g6es e -L)e,.
dir ourtras iddias.

- ], iaeclida que o 1-.]-ancjamento vai scndo fc:-to, o ;-.rofessor
ileve cscrev6-1o no quaclro. Og noines dos alurnos indj-cados,2ara rcs-
ponsabilidacles ilevem, tarab6m, ser anotados. Se a atrviiladc se cstcn
clcr lror rpuritos dias, 6 aconselirdvel transferir o planejamento para
o cartaz,
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-0 planejaracnto clcve nasccr das nccessidadcs c descjos doarurno, tncentivados polo i:rofessor a sor ai)ropriedo 3 ao tcmpo dcquc se dispSo ilatra a atir,rldadc-pJ.ancJacla e is faciLidades eiri-stcn--tes' 3 irreei'so tamb6in que 6te corrcsfoodu is habiridades dos a1u -nos e os tneito a trabalhar pcr":nttindo-0hes previsdo ilc srr.cgssor0 i:rofcssor nio sc deve dccepdionar, se l..,.ouver eseas&o,de iddiasr rlo lrlanejamonto. 0s alunos preeisam tem,po e,oportunida-de lrara aprender eomo organizar e ex::rtuir suas ta6iae, 
- 

_--. 're,aos de nos leiabrar que a fungio do professor 6 a da. /Licler. Nio deve, irortanto, doniqar a discussfio de planejamcnto outentar impor seu ponto ite yista.

CCMO U)TECUIAR

urr:a vcz fcrto o ;'lancjamcnto e accitas es res.;.)onsabilicla
des devc 6te ser c,1recu,.tado.

- 0 succsso da agSo dellendcrd grandementc, ito i:lancj**unto.tr prcciso quc cada alurno comllreenda a neccssidade g o abjetivo dotrabarho, aeeite-o e sc rcs.ponsabilize por faz6-1o.-o abandono do.'olanejanento ao-menor obstdculo, eneoraja a indulg6ncia consigo pr,{
irri-o, a indol6ncia e.o devancio.

Ent,:etanto, algumas v6zes, serd necessdrio modLfLear o. ,/p1ancjancnto.oprofcSsordevecstaratentoi]araui,ffi

ffff;l]",:"-:H:];":,",tuno,]]roeurancloo"ii;;'m

C0I[0 AYAII/IR O ptAI(Er

'Onde estamos em nosso trabalho,,?
gao clo-::l-anejarrcnte e do progrcsso u* 

"oIugil--uo" Jj"ti.r." o *o _
@. Na urr 

r,eneontradas ou superadas c o trabalrlo ainda aroJtor, Atravds crcao' o al-uno aircnde a aecj-tar 
""fti"*, a erltlcar construtj-vamcntee sen'r;e a ncecssidade-dg f1zcr um planejaiucnto de ac6rdo eo,, suas

,:ossibilidacles de e:iccug5o, tr[uitas v6zes, a avaliagio mostra a ne_cessidade de rci:lanejamento e rcdefinigio dos objetivos c, ta_r_vcgdc rcdistribuigio de alguma's resllonsabilidades e outros ajustamen--i-os.
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c0ii0 DEVH.IOS riTrcrAR o prAi'iErALriITO coopEiArrvo?
Tenclo prescnte os pricfpios bdsicos da r:r6neia !,ucilcnos estuclar e conscqLleni;cracnte da Dicldtica dcssa Ci6ncia"
Em llatcmdtlca encon-bramos como princf;r:-os bdsiccs

6ncia, s

pz'ctci

dr) ea-

- 1-ogecidade
uni ci.l adc

"- olgonieidade
total-idade (gJ-obal.izag6o )

ITa Diddtica da ji:i-tcmdt:iea

vanos encon bl'ar";
graduacfro

* oistcrri,tlz:;ic
- rcs,:osta fin:ca

eorrc]-agao
- ?rescn-l;e todos 6s-i;es 1rric{pios o
ccntivar os alunos tlara qLr.c surjq o dcscjo
eonteddos (i1c desejarem aprendere

Vemos, entior elrc o resuil_tado dc
cl: pJ-anejguento rnuito dcpende da. atuagio do
cducativo.

1:rofcss,cr jJrocur-a:C j,:
de pl.ancjarcn juntos oi)

c-o*t;l?. .a3i-q:.-t1q i s'L-c, ripc
;rro:1css6r no lroeesso

COIIffiUSfiO

- os primei::os '-,lancjamantos devcn scr fei6os 
"o* o j)ro-,fessor at6 que o alurno adqurira habil-idadc suflcicr.,tc :)i:l:c f.z6-.to

sbzinho.

-,L{uitos profess6res acbam qure
','o 6 um ilroocsso vagarosp e que aeargeta
isso acontece, algumo.s v6zcsr pore[e3

0 profossor llreoeupalse so12rc_br,rdo
nj-nera clcterminado conteiido ilo prograr,ra. Tcnclc
vl-r-6rcs do i)roeesso do planejalrcpto, cortando
in;;rondo ou doninando as dccisdcso

I{uitas v6zcs o profcssor subestima
a-LL1nos, para sgJ-uclonarci:t os .roble:las e ..roc
gocs icaia 61cs.

0.professor cs-Jera que os a_t-ulno
cntusias:irado cor:r qualquer considcragio oo p"i

o ,:la n c j a.llcn'rio co o.t.rcrn-i;:j-"-
perda de terr.,:c , Rc.:l-n,:n -.,;

eOil L;-',C or'l .r;l ilno i ijt-.

cnteio a dcsprczaj. ol
J-ogo Lts diserissUi:,: ,)

as 1:.o.bil_i daocs d,l;,::

;nte

Quando isso nio aeontccc, dc:.rido a far-ta dc "r,,r"- r;;;_jamcnto Por 1:arte dos alunos, itororuc a id6ia thcs 6 ccseoniiecida,o'professor se dcscspera, cT!-';:ez de dar aos a].ugos our-i;rn oporturnrda-
rle ilara pensarem jurntos a rcspeito do assu,.nto.

d6ql+q16[,e
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Para que haJa bons
a16m do planeJamonto. Br6vio
conhccimento dtas habilldadcs
utIllzar Euas sug.estdos,
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planejam,ontos, portanto,
do profcseor, tempo para
do aluno o l.ntcr6sse em

6 neeessdriq
Io].geussao, rg

compreendlcr e
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YAIIIAGHISI J., Dcsonvo]-ve o cspfrlto do tniciattva
2, Atrav6s dl6sse trabaLho cohs.g.,e_se um eom
, promctlmento do aLuno (rcsponsabilidade )

3. Incoottvo Bara aprcnili,zagem v v
4, De ae6rdo oom os prlnc{l:tqs demoerdtieos

e fi.Los6f,ieos da Educagio.
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