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SECRITARTA DE EDUCAQfr0 E cur.runA Do ESTADo D0 Rro GRANDT D0 sut

CEN?RO DE ?ESQUISAS E ORIXNTAOAO EDUCACIONAIS

Secgdc de Psicologia
SET0R DE ORIXNTAQX0 PSIC0PEIAG0GICA

eno ].964

PlAllEJALmNTO: Curso sObre o leyentarnento dee possibilidades dos
elunos de v$z clagse "

Hrpdrssns:

Ha t6c.lrlceq que esta'c sendo ap]-i.ca,.ias e eproyeitecles"
iI6 outras que''\rer.sendo cpti.cadas, flas ndc sso aprovei-
ta des .

- 116 conhecimento de t6uni-i:es rn-ti* ndo h.e apircagEo,
' Ha o desconheci.menio toiar des t,6c.n:iges co- excegdo a

penas de prove com questdes objeti,vas e" da prova trad.i.*
cionel.

- H,6 t6cnlces ?.ue sEc epli-cade s e que ndo sf,o rompreendi-.
da s,

OBJETIVOS I

An Revisdo,des t6onices psic.ope,lag6gicas que v6m senclo s.-
tilizadas pelo professor primario.

B. Apresentagdo de noves tdcniccs de trebelho,
C " SelegHo pelo prof essor 4as t6 enicas utilizS.veis no seu

caropo de trebalho de ecQrdc com os seus recursos pe.q

soais. 
:

Dn Carecterizagdo de

DESI'NVOIVIMN'NTO DO P"ROGITATIA :

Lo-*$fu9.t*e*ile.*Es--tsd.ps; 
,

- Visdo pdnor0nrice d.o m6todo &lentl.fico na busca de solu
gdes pera os probla$as educa\ionais.
Apresenta96o do qo.N.q"..ert\\uEsico ao prbf essor que q
r'a solicitedo a unla exleri6nc\.i.a psicopedag6gice no seu
campo de trebelho.

?e Ctreulo d-e_Estudqs , \ '\' i'
',i

- Xstudo enallticc d.os questj on6rios soh a superrisEo de.
\,
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um t6cnlco em pesquisi-rs, visanclo:
- apresentar a consclenfi-zaqfo da realicrade pe_rcebida;

desenvolver no p*of essor c_ i-rrt",stsse pe-]'I reariz_agfr'o de
tudos diferenciados.

19 C{rcul-o c1e Estud.os i

- Debate s6bre as concrr:s6-es do trr:b:allio anteri or, clos
blemas; que surgiram em t6r'no das h:p6teses i-nic-i;:is e
trcs nio pre.rlstcs.
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4e C{rculo de Estudos :

- Apresentagio d.e t6cnlcas novas <ie

ta is solicitagSes o.o p:.cf e ssor e

sico referente a est,ls tecnicas.
5q C{rculo de Estudos z

- Debate s6b"e as ellr.]..:o,ie c 4c estudo do Documento Bdsico,
Organizag5o do progralla de estudos n.1..,.].s :rl..,i.oftint1ad.os e Ce

.AAexperiencias pelcs prof ess6:.es,
0BS: o nrimerc de sessSes de estudos u""i una decor:.6ricia da

dinimica do trabalho"
SENIINJRIO :

- Seleg5o pelo professor d:-.,s tdcnicas utiriz,{veis no seu ci-rni
po de trabalho, de ac6rdo eom os seus :r.ecursos pessoais.

- Elaboragio de pl;1nos para as e suol:;s represerttadas,
- Est;rbel-ecitnento de etapas para o cleser:i'o1vj-mento d os tra'b,_i.

thos e d.os crit6rios de ava.riagfro peri6tlicas e f :.n,:l-

coNDrsoES -;;;;;'il;;;;- ;-
A. const1i;uig6o d.e uea equipe con elerrerrtos espec.*1.1.

nils segulntes d ireg Ses :
em dlagnostico educacione-l-- em avaliagfro do rendlmento cla

- em diregao da ap:'endlzrtgefrr
em tec4ica de lev,amtanento de- em dlnimlca Aetrupo*

B. local- de trabalhc 3

C.P"O.E. Sala dos Orien;ador.es
Educal ir,'o "

- Hordrlo :

ou dc Servigo de Cinerua

Tul'no da ni,:nha- : qr.rarta s
BhSOur i,s tO h"

t::a. b,a ihc c ouio Um:l re spcs
entr:ega do Dccumentc Ba-

api'endiZ:-i6e trt

caInpo

e q u j-nta s--t eiri,t s , cii,l s
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turno da tardei
tergas e quintas*fej-ras 

I

AvAIIrgrlo nos [RABrlfrios Do cunso.

das 14h &s 15h.
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