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SECRETARIA DE EDUCAGHKO E

ULTURA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CENTRO DE PESQUISAS E ORIENTACXO EDUCACIONAIS
Secgdc de Psicologics

SETOR DE ORIENTA

TAGXC PSICOPEDAGOGICA
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PLANEJAMENTO: Curso sObre o levantamento dag possibilidsdes dos
ealunos de um= classe.
HLPOTESES ;
H& técnicesa que estfo gendo aplic e eproveitades.
- Ha& outres que vex sendo eplicedas, mas nfo sfo aprowei-
tedas, e
- Hé conhecimento de téonices mec n¥o hé aplicaclo.

o degconhecimento total des tfcnices com exceglo a ~
penes de prove com gquesides objeitives e« da prova trodi-
cionel.

- H& técnicas jue s&c aplicedes e que
des.
OBJETIVOS:

A. Revisfo das técnicas psicopedegbdgicas que vém sendo u-
tilizades pelo professor primiZrio.

B. Apresentecfo de noves técnices de trabelho.

cempo de trebalho de gcfrdo com os Seus recursos pes -
soais.

s

C., Seleggo pelo professor das téecnices utilizéveis no seu

D. Carzscterizac¢fo de turmes.:

ESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA:

-
2

(o}
0 DE
12 Circulo de Estudos:

-~ VisB8o0 pénorimice do

método 5§entifico ne busca de solu
¢Bes pera os problepes educa‘c’;ioneis° -

- Apresentac&o do que$¥ip%*?idsbésico eo'professor que se
ré& solicitado a uma exﬁeriéneia psicopedogbgice no seu
campo de trebslho. \ :

22 Circulo de Estudos :
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- Estudo enaliticc dos gquestionfrios soy

8 supervisgo de



um técnico em pesquisas, visando:
— apresentar a conscientizacao da realidade percebida ;
- desenvolver no professor ¢ imterésse pels realizagao de es
tudos diferenciados.

33,Circulo de Estudos :
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—- Debate sobre as conclusoces do trabalho anterior, dos pro -
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blemas que surgiram em torno das hipoteses iniclais e deou

tros niao previstos.

49 circule de Estudos :

- Apresentagao de tecnicas novas de trabalho como uma respes
A . . Lt - - - 4 s o 4
ta as solicitagoes do professor e entrega do Documento Ba-

sico referente a estas tecnicas.

R%mC{rculgmde Estudos :
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~ Debate sobre as conclus3ss do estudo do Documento B

- Organizagao do programs de estudos mais aprofundados e de
experiéencias pelos professores.

0OBS: O numerc de sessOes de estudos sera uma decorrencia da

dinamica do trabalho.
SEMINARIO :
- Selegao pelo professor das téonioas utilizaveis no seu cam
po de trabalho, de acordo com oOs seus recursos pessoais.
~ Elaboracao de planos Para as escolas representadas.
- Estabelecimento de etapas para o desenvolvimento dos traba
lhos e dos criterios de avaliagdo periddicas e final.
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CONDIGOES GERATIS DE TRABALHO :
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A. Constituigao de uma equipe com elementos es
nas seguintes direcoes:

- em diagnostico educacional

~ em avaliagao do rendimento da aprendizagem
- 8l diregao da aprendizagem

— em tecpica de levamtamento de campo

— el dinamica de grupo

B. Local de trabalhc :
C.P.O.E. - Sala dos Orientadores ou do Servigo de Cinema
Educativo.
- Horario :
Turno da manha : quartas e quintas—-feiras,das
8h30m as 10 h.



Turno da tarde:
tercas e quintas-feiras7 das 14h as 154,

AVALIAGE0 Dos TRABALHOS DO CURso.
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Suelly Aveline, respensavel

pelo Setor de ‘rientagao Psi-
\»\\oopedagogicac

Hilda~Silys - Técnics
cagao
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