
:D _!_;

StiCP"irT:rltfA jji,

Dll llr.}EQTlf $l'3

iiDucA(Jr0 E

ft

;
I

CEI\TTRO ORIE if \TS

;!C I,IAGISmn:i.C

A.?tEste 5'r-Ir0 ocrrvite para reconheneree o maEistdrio entre tiaas
posslbllid-aCes de earreira que estds agora pl'onto a. explc;rar"

falvez julgues ter conhecimento definltiro s6bre o magis'i;e
rlor porque vens ohservando profess6res en agio llos ,iftimos dez ou
doze anos' f .rerdade q'\.lc r a respeito do assunto, estds a par Cc nui
tas coisas atravds co conv{vio escolar, I,Ias, a nfio ser que tenhas
ti.do um prof er*$or na farm{Iia, ndo pod es realnente saber o qLre d ser
professor, B, mesmo a,ssim, a profissdo de ensinar i-nciui tantas mo-
Calid.ades d.if erentes d e trabalhos qu.e poderia,s f ica,r suspreso com

as oportunid.ad es que a rnesma trroplcia eo,s profes sdres .
Escoltrer unla carreira na vJ.da cc:rstitui inportante deci.rio

ti, tt5o d verdade? E arregimentar pessoas jovens, sufleiente
capazes de se tornarem professdres ef ici-entes, 6 importante

a educagfio e para o futuro do nosso pa{s,
Esperamos que esta. tnensagem te leve a examLndrt com mais pqg

firnd id.ad. e , a cilrre irn c1 o nagi s tdri o .

,*I
-JMuitas das vantagens e d.eivantagens do rnagis tdrio d epencem

da personallcl',rCe d-o professor. Aquf estd uma serie c1e proposigdes
para s6bru el-as refle't j-rcs. H1"gra-lg.--q;1g*elgg4ffi.-ggg]*f0egS-E-.p__og-eB
Fe-r d es enrroJ'r id.:l.li"

1. Gos tas ci r tra'balher e f olgar
modo d e rri d"n. intetr s i-vamente

2. Gozas d-c boa sar{d-c? Ei:sinar

coru out:ras pcssoas ? Enslnar uiil

t fnrtc, $

7 , As pessoas gcsr t:,m cl.c ti , t6m conf i-a:-rg:, ei;i b i- e tSm 'rrTa?.er e m

traba.lhar contigo ?

4, Gostas de estud.ar? 'fr:as no-La,s do curso secu-ndiirir: furdicam ouo

para
mente

Dara

sociai,
fequer ncr\ro$ [reeil;i.ros e hol.i o clui*
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podes f:,izcr o 'b:l;b:',iirc Ca Ilscol.a ilo -.u:ri com succst;o? O curso de.

No rmal d ,*, ,r""essidaile. A base <io secuntlaric d urn grande arrx{*
lio n

5 " Iddias ncvas te i-ntc:-e ssan? Gostas tt e conpart,'.,1--]i.i*tas coni out,rem?

6. Atentas para o que e.contece en tua v.rz',-'-ithatigl+ , erq teu 5*{n , .o,.'

resto do m:nclo?

?'o Tens senso de humor neeno quand.o a pii-lldria c ccntigo?
B" Expnessas bem as iddias? Tens voz agraC-Jvel?

9 " Cuidas bem de t.:a a.!ar6nc ia?
L0. Percebes a re s pon:i,-:.b -i-l- 1.dade e a :i.npo:tJ.rrc:-a. ""i ta.i da taref:'- ,:"le

educador? 1Ngpsog;qlc'*-pEACgp*i-x1ptj,F-a;1giq o J.;g[ifLo--*S*-USiii:-?-!.
ensino e 'qgr- pleglqf:s"q_i]lstrrunenta_llelralelXq--I,r:ra_rg-.uund."r-re.".*
thor'r "

0s prof ess 6res e ns i:,-,,-:,, d claro , e i.stc requer Car orientrCi,o i g
divitlual aos a.l.unos I gua:riar assentanentos; roanter contato coni .:$

pais de alunos 1 fa.zer lela.+,drios; participar de atividacles extra-"r:s*
colares.

Horas cle trabalho: Ai6m de 22 horas por semanar dispentlidoe naeg
co1a, os professores tra.balhan, aproxlnarlamente , 10 horas nais 1-,..,:'

semana em planejanento e corregdes, relr:t6nos e assentamentt s , pre pg

ro de trabalho fu].'.-rro, o.,o{Iio ind ividual aos alunos, palestra com

os pais, compareci.mento a leunl6es e ero o*tras atividaales profissir.:-
nais.

_, .Ierias: A naioria dos professores trabalha cerca de 22O dias uLeb

por ano, equi-valendo a ncve Eeses, 0s prnfess6res que deseJam progre-
dir profissiona lnente a.ssistem confer6irc j.as, tomem parte en seninri -
rios e cursos r.,rtensivos de aperfe igoa.mcnto e Je g-rau unive rsi td':"io "

fles geralmente passam, nc, m{nimo, u.,l m6s tle suas f6:rias de verdo ,

via jando, trabalii r:'," li a e:I outras oeupagb-,:s, ou resolvendc assrrutos de

inter6sse prof i..ssiona1,

CRIANQA E JOml'la QijAl il' f TEi ITJGAR? C OJ\40 POI.TTtAS 3I{CONTBd*T,O'i

Cono podera.s dcci.dlr r" ilue grau de e,ns:Jno gos'barias d.e te declicar?

Dlferentes idades de crir:.tas e jovens f6nt ccndi.gijes e neeessldacles tli
ferenci-adas. Os hcmo-n-q, nor exemplo, nio de.rern ccne id.erar quc s6 po -

QUE FAEdS COMO PROF$SSOH?
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dem se ocupar com o ensino do curso secgnddrio;pois atlalmente nultos
d6tes estdo trabalhando com criangas de t6das as idades e encontran-
do nisso real satisfagfio.

prop6e-te algunas experi6ncias para verificar teus int6r6sses ou

taavez d.escobr{-los.

PROCURA TER COIITATO C0i!i CRIAi,iqAS ?EQIIENAS:

... auxilianalo em trabalhos de classe na escoia e na par6quia '

... cbservando urn professor tribit no trato com criangas pequenas '

. . . contand.o hist6rias nas bibliotecas e cAeches.

... tonando conta d.e criancinhas.

... ajudando en acanpanentos ou em cI{nicas lnfantis.

PROCIIRA T3R CONTATil COI,i CRIA}.TqAS DE 8 A 12 ANOS:

... s.Juda.ndo em Clubes de Escoteirosr ensinando-Ihes jogos; obse4

vando e escutand.o enquanto outras -oessoas trabalham co* 61us'

... sendo um consel-helro de iovens num aoampamento.

... trabalhando em parques infantis; serwindo de julz nwo i6go de

futebo]-
. . . visitando e observand.o horas d.e contato solia1 nas igreias.

?ROCUBA FAL.AR COII:

... teus pais e ver suas reag5es.

.,. profess6res ben sucedidos - tanto de escola prlm4rla como essg

Ia secunddria e superior - a respeito de seu trabalho.
... o d.iretor da tua escola ou o orientador que podem te ausillar,

prestando informag6es s6bre os requisitos para o ingresso na

carreira do magist6rio.

A carreira do professor te habilitara a:

-conhecer a satisfaqio prof*nda de ajudar criangas a progreclir como

cidaclios ritu is e felizes.
fortalecer a maneira de vida deinocrdtica.
contribuir par.ii. a efici6ncia e seguranqa econ6mica do nosso Continente.
ler o ptazer dc te associares D. pessoa.s interessantes - teus oolegas e

outros membros da con'.rnidade.
gozar o prdstigio e rcspeito detlicado iqu|les que trabalham desintereg
sadamente peJ.cr felicid:r.de e bem-estar de crianqas e iovens.
ter oportunidaC.es especiais para estudo e trabal-ho crlador.

sATr sFAq ous ENSI }TO PR.OPORC I O}TA

--1
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ser um membro ce va,.Lor u rusponsd.rel na conrir.j rlade.

c.nscnrnf' r,-r: ;1.r"-i'1 rl.; vi.:;tr :lnto i. ,r,,r:lv^,qio, l.r,)is ci,"-.rc:.war i:'l':i.anqa S

cregceren c s.,, descnvolveren u ,rou u"p"ti6ncia estimui-a}be.

TTIIII^- -----^ r

I Ouo.rs s[0 os 'r:': rcr]-r ITOii Dos PRoFEssdRos 
I* 

*r" O**;-r" ,""t"."-6". d significatlvo que cs pro-
fess6res tenha.rn uma prefer6ncia para sepur. de sa"rde-', de vida c contra
acldentes em companhias securlt;rias.

C onsld.cra.vrd.o quanto o magis tdrio
q ac e d e d. e s pre nd imcnto , collclui- se que

_drelaqSo entre n.s funqdcs d.e professor e
,f,d. 

- 
lncquiJ-ihrio, porc.n, se proeessa - sao as

tres que possibj.litam afirmar - pelas
ci-gna.

No entanto, escreve ou pede informagde s i autoridades loceis e

Superintencl6ncias de Ensino. s6bre saldrios.
0 trabalho 6 seguro 'e, clepois cte um per{odo probat6rio, o profq

sor 6 disp"nsado s6 por gr?ve e Justa causa. O Estado garante a aposen

tadorldr.
O Estaclo possui tabelas de vencimerlto para os diversos gtaus le

ensino ( prj:ndrio, se crxrddrio, no:mal rural, etc), con aumentos trie -
nais regulares.

ENCONTRAR A NSCOIA E A UNIVERSIDADE ADEQUADA

Tr6s anos ale xscola Noztal- sio requeridos para o dlploma de pro-
fessor prindrio.Quatro anos tle Tnlversiclade c o m {nirno para um dlpl-oma

d.c professor sec,$ddrio. Tua dxperi6ncia de Univers j.dade lnc1ui rd wtu

educagio ge ral- para tua posiglo de pessoa culta e cidadio respeitdvel
- e preparo profissional.

Orienl;agio na escolha de uma Instltuig5o .1il-'iluada:

1.eqa1 a situagio da Escola Normal e Uni'rersid-ade, prof l ssi.onaf.mente ?

Elas correspondem is exig6ncias ofl-ciais para diplLomar profess6res'?

2".A Instltuigio oferece preparo para o nivel dc ensino que tu clcsejas

seguir? EIa. dd especializagdo, et educagdrr elementar', secunddria, t{-
sLca ou qu-l?

ilxigr-r dt: c3.pa,ci-Cade, clc tler.l i ?,n'
f . . al' . ie or-i]-cr1.i. exi-sti.r lula l?erfci.i;a
os respect i.ros: ven.cimen'br;s , 0

/|
vivenc ias u.e e xpe rlmentao cs meg

a1c grias q r-te a carre ira Pro Po r-

-



3. Hd oportunidades d e crar aulas prdticas
re s? Procura conhe cer a organi zaqi"o e

que te interessa. iI{ oportunidades para
criang&s r antes da regdncia d.e classe,

fisso* pontos sio
escolha depende d.o que

oferece.

5
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com o auxilio d.os pro"i'csso-,

o programa da Instituiq{o
trabalnar rnformalurerr irv ocnl

ainda como estud.ante'7

4. A InstituigSo te dard experi.6ncias que alarguen e aprofunde m teus
interijsses em diversos campos,tais como: situagdo munclial ,ci6ncia,,.musica, teatro. etc?

todos importantes para os profess6res " Ti:a
precises como tambdm d.o que a Institui,;ic

PODES DESCOBRIR

... consultanclo o regu3.anento da InstituigSo. Escreve para a secreta-
ri-a da fnstitulqfio sollcitando-o r

... consulta o custo - matr{cula, taxas,
bra-te que a Secretaria de Educagfio
necem U6tsas de estudo.

. o. lendo as publicagdes escolares terds
tud antil e o portunid"ad es culturais .

... falando com es tudantes r peogoas formadlas ou outras.

... fazentlo uma visita i Instituigio pa"a conhec6-la.Conversa com o
all.etor e orienta.dores nos seus gablnetes; conversa com estudan .-
tes ; freqllenta algumas auIas.

Quando tiveres ,escolhiclo tua Institulgdo, pede um f ormul-a + )

rio de inscrigio e segue as indieagSes d.o mesmortouando uma tli -
regio profissional em tua vida.

NECESSITAS SA3ER MAIS ?...
Iti al-gurnas questSes fundamentais que gostartas tle ver responrli -

clas e que nio'for:an f,orruuladas neste convlte? Eig bdae fontes de in
foruagSo:

supnRrNfEsDfncu, oo ENSTNo NoRMAt

Secretaria rte Eclucagio e CuJ- tura
Rua Sarrnento leite r 55
Porto Alegre

mensalidades e internato. Lem

e Cultura e a Prefeitura for-
i

^t,tinf orrnaqoes sobre a vida es-r'
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cENtRo pE PESQUTSAS E oRrENrAqfiO EDUCACToNATS

Secretaria de l-roucagio e Cultura
Rua Sarmento Le ite ;55
P6rto Alegre

SUItsRI}IIENDfNCIA DO EI{SINO SECUNDdRIO

Seoretaria de Educaqdo e Cultura
vigdrio Josd rnic Lo 1752
Pdrto Alegre

INSPETONIA SECCIONAT DO ENSINO SEOUUOdNTO

Andrade Sicvesrl55 SaIa 16

P6rto Alegre

ISUPERINIENDf;NCIA DO ENSINO PRIMdRIO
'secretaria de Edueagio e Cultura
Sarmento leite , 55

P6rto Alegre

GABINETE DE PSICOIOGIA
' Pontlf{cia Universidade Catdtica do Rio'Grande do Sul
Praga D. Sebasti5or2
Pdrto Alegre

FT.CU}DADE DE FI LOSOFIA

Unlversldade do Rlo Grande d.o SuI

I


