\3' o
S8ECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA D> ESTAD? DO RIO GRANDE DQ.SUL
CENTRO DE PESQUISA® E ORIENTACXO EDUCACIONAIS

ENCONTRG DF. PROFESS'RES EM SANTA CRUZ L SUL -1965
DIDATICA GERAL ¢ . 'midiignn

e
5ECNICA DE D7RECK) DE GRYPOS DE ESTUDO

GAINEY
Definican:

Un 3rupo seleccicnado de pessias (3 a 5) mantém,perante audiég
¢ia e schuﬁuderaaﬂydis:vaha infrrmal sébre topico escolhido.
ct rfﬂf‘a e Utilldade
- apresentaga: de diferentes pontis de vista
- maneciras diversac dc abordar ¢ mesmo ssunto
~ analise egtimulante

- interdioe maier Para a audienci

* IESRRING ¢ E0 MRS oo

- maxima interagio e intercotimulagho dos membros do
painel

- N .
- divisao de responsatilidades em assunto controwfido

Aplicacaos.

« Identificar o probleoma a ser considerads

- Explorar - assunt:

- Proporcionar sompreensac das partes que compdem o pro
blema ‘

- Criar interésse pela quesiao

- Prestar infirmacies oo0bre xm problema

= Criar uma atmosfera informgl propfcia a eemunicaqgc
com ¢ gruns

- Despertar iddias e agbes construtivas no zrupo

- Determinar ag regises de aaardo,discutir as arcas de
discordircin ¢ facilitar o gonnensD.

Begori Q.‘:iQ.:
Diretor ou Precsidente
Moderador
Membros do Painel
Assisténcia



Atividndes Geraig: (orof:ssor)
- Aprecingno drs rusultndos
- Correg¢io necessaria

o

Prorusisor:

 —

- Premove ¢ levantamento da situngho-probleman
- Crienta o trabalho d¢ preparag¢se individual
- Constitui 08 grupos

~ Estimula® n discussfo ne Painel

- Evitn participagio dos observadores

- Prové o rodfzio dos grupos

- Faz a crlticn

-~ Amplin o ecampo d¢ discussao

Aprcsentagao dos resultados dec um trabalho de equipes.,
Os intcgrontes do Painel poderso ser os chefes d~ equipe.
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