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lias soeled.acies demoerd'i:ieas, o hoiireiir tear o'di::elto de peil
sar, aglr e falar com inciepend6i:.cia. Ls pessoas contaia eo;l Deeu.r€

sos pai'a tornarem-se aut6noiiras e t8,r o cl"ireito e tanb6.i a ves*/
;roirsabll1d.ad.e,' cle utiliz6-1os para fazet escolhas produ'bivas e

sa"bisfat6rias.

A auto-ind.epeac.6ncla 6 uur irroeesso graC.ual que deve ser
es'Ulnu1ai.o, nas efian..asl clesde eeclo. j

0 pro6ressol neste sentid.o2 6lento e nHo se faz sei,r tr-g-

peqos. d precisol poisl c*L1e seja enco::aJaclo e gulado'pel-os adul-
tos. 

j

Criar;1.as ciue t6m permissSo ilare avcntur6li-so, acr.c-.ulrir /
ex':Lora"r e elpressar, cLescobri.r e expe.rinentar por sl iaes-:;lg1 /
'-:.-:-s flcilinen'te desenvolvem auto-eonfianqa, sdo ca'pazes c}e auto-
ava,liareirl-se e prossegu:Lr por seu prdprio esf6rgo no earni::hc d.a

ind e _: enCerlti zac io .

.r\ esccla, eomo ag8ncia de eultura e promog5o clo l:onte,n aa

sociecadei, cabe o papeL d.e l;airortincla no clesenvclvfu-ren'i;o de ati
iudes d.e auto d.iretividar.-e- d.os.a]-rrlros -e-de-h^abilidade C.e trabalho
iaiepend.ente.

Pa.rd atlngir a 6sses propdsltos, cleve a escola p::oporeio-
nar oi:ortunid.ad.es d,e t:'abalhos clue periilj-ta"m ao aluno progrerlir
scLund-o seus lnterBssese seu prdprio rltno, as nccessidacles ciuc

eril)ressa e as suas fornas peeuliares de erirmport;incnto.

Iendo enr vlsta 6sse prof"dsitosl Justiflcamos a esco1.ha /
clas fiohas de trabalho lnd.ependente como urrl reclr]rso para cillc c /
,'luno atinja n{veis gradr:rils d.e auto-cllretivlcladret &o iiiesmo te^r-
po que pereltaro ao profes.sor atend-inento diversifieado2 atcndcn-
d.o ao rltmo d.e crescincnto e inter8sse dos altutos.
CO"ICJlTO

As
ase propoe

Clqtfes--*e -t-r-1p-a,l=So- -i.,rrggu1eg{eg[g s5c ins trw:cnt os cnc.e

d. orianga ou grupo d.e crlangas r dctcrninada. atividade
QL'IC Sc
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Proporclonar oportuntd.ade de s

- Aquistgdor d.cscnvolvlroentol fixag5o e verlfleageo cLe

novos conheclr,rontose scepre relacion.dos aos ante8lorcs;
-d.esenvolvlncnto de;

esptrlto cic lniclatlva;
capa.cid.ad.e cle segutr Lnstrug6es ;

- auto-lnstrugdol mantond.o o aluno ocupad.or dc manclre
proveltosap enquanto o piofossor orlen'ba., espcelalfientcl cloteg

nina.clo Srllpor
g[srJiorERrgrJgag

gpupag6os.

d.e 1 nos alunos.

i.) [rabalho ind.cpendentc do a1uno..

B) Forto retralmonto clo, professoro
C) l,talor 1lbcrcladc d.o alunol r& org;nizaqlo d'c stlas

D) Fortaloclmonto do scntimonto d.c rcsponsabillda-

$rlrpor

f) Intcnsa ativldadc
profcssor, rcJ.atlva ao trabalho om

das as flehas slstcndtleancnto.

G) SseoLha rcalizad.a llvrcrucntc pclo aLr:no 9u oricg
taear pclo profcssor da d.isclpllna cn quo lrdo trabalhar, rio il,*q

mcnto.

H) 0 a1:nol db o grupo sbmentc d.escnvol*r"rd nava /
otapa ds trabalho, nuaa mosn€r flisclpllna dcpots d.c havcr aonplg

tad,o oS osiud.oS prevlstosl sn flehaSz pala trril& otapat Crl t6des

as Cr-isclpltnas,

I) Irtbcrba.a-cscola d.a prcocupagdo dc acla,ltar-sc

ao n{vcl m6ato d.o a1uno.

J) IIdo subnctoe S.oprol o al,no1 s, uitr& tarcfa rcgg

lar dcfinida, cnbora o ;losflIo scJa.rcsponsivcl pclo craprSgo d'o

seu pr6prlo terupo.

t) fC uroa provisdo geral cu eada. mat6rte. d.c cnsino,
para cada unldadc d.c trebalho 'o aind'a Brcvisdo dc po::g6cs cro "br'a

balho quc o aluno dcvord d.escnvolvqr oia rrra dia (fichas d.u trabg
tho para um d,ia2 nu.&ii dlsclplhe). '

'W 
i

- Ir::Lclagdo

- Excre{elo

3) Comptomentaldo d,c trabalho: Xndlvldual.lrr en

. ,L-
dc rcgistros :o contr5lc 1 PcLo
d,cscnvolvlnrento ; quand'o [s&-
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- Dqsenvolvi,a;nto
- Vcrlftcagdo

ESj+r..DE*IilI^cj."*QEg-

Propdc tarcfas r Bo aluno I guc cnvolvcn novos ;ontc.d
dos ilara cstud,o. Explieita-.n mcios noecssdrios parl quo 8s'bcs scjui
trab;.1i:ad.os intcllgcatencnto, atrav6s de consulta no llvro tcxto,
cirr '6oxtos I obscrvEgdcs

rlci-L*5 D.,; EX*ICTCTO

Slaboradas s6brc d.ctcrminacio assunto d.o prograjile., d.c.g.

tj.n',.i:r-so I ftxagEo d.c nog6es d.adas o ao trcfuraiicato d,a habll-lcladc

- .p-tJ.J,.ogg{g.-gg.;qegfiSp": vlsara a tiircdrlata aplloagdo d,c

co.rhccincntos adc;ulrld.os ;

- gc-.r-g-c-gpgle-t5re:Lcv;.;r o aluiro a vencnr suas difioulclg
dosT cn d.etcrnlnac'Los as?cetos d.o progrliae,l pcla rcallzagio cio er
:c;rcfeios gracluiilos c d.c ae6rdo .on a avaliagio constrato d.o prg
fcls or. r

EIbJTW={:I:q
SIo fiehas d.e a,.ipllag3ord,c erBari3neias c suplencata-'

fi;sr lcv;m a erlanga a i:plicar, on situag6cs novas, roni:oc!:rcntos
j;i ;c'.qutrld.os c a anpliar scus int:r6sses e conl:cclnentos.

Divcn scr elaborad.es do t...1 forna ciuo Laeentlvcirl o ;-1ll
ao c. brrseaq novis lnfor';laE6cs 1 cnrlciucccncio a sua aprcnci.izr.gc.r.

Podcrio aprcsentar, tulb6n atlvlda.ccs' essenetals fdAi
F;'s2 cora objctlvos dlditicos n$o evlcLentos iiaro o aluno. Essi..s f;i
ehas rocreatlvas ostinulan o racioc{nlo c d.crcnvolvc;: a .atcnq-ao ,
S3.o aonstl.irrld.as 1 cm ger:.lr de adlvlnhaq6cs , eharadas I p:-7-;"v:as/

cruzai-;.s; rantigas , quaclrinhas., ete. ,

Llc-.rS--Pji[*.iLU,*S19,
.rtrav6s cle ssas flchas, o professor ve.rlflcari o c.iul /

foi :-.r)rond.lclo troIo e.lrrno e oaspeetos da me.t6rla que d.everd.o scr
it?EFaeos o conirlctad.os.

0s e:corc{eLos ou atlvidadcs sollcl'bc.clos d,cvrn rcf::1r-
sc s8men'le a eon.Ioriclos progrand,tieos tri'.balhad.os d.ursrtc a unld.a-
oc ;n d.esenvolvincnto o aIo d,cvon ser raals dtffceis d.o cue os Cra-

dos .:-: trabalhos clidrios.

ila ir;:rtc firu.I das flehas poderlc s ir lneluirlas ircltutr!
t.":" sf,mplcs q.uc pcrndtanr 3o alrtro, reallzar uma auto-avaliagfro.
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,,,{ApSs a corrcgio cias fichas, o profcssor rctoila os tciles
c.bo::d,ados1 lcviad,o o GruJo a uma coi:unic:ig3o quc ccvct'3 s,.lr fe!.
ta sob fo::;rl dc cliseussr.o soclallzadal procurancl-o a p;'.r'biclpc.-
gfro cic todo o Lrupo.
g*"..r-Ls-II_0F*&+!.*-r&.*. jgiLrLIB__DJ-gI-Cjgs

Coiiro a crlc:nga n5.o contard . coil o lncentivo o o aur{
liq d.o professor; euli.ados espeeials d.even ser toi'taclos n.'. cl-a*

--aboraQEo i, s flchas p&J3.-r que clas possan suprlr essa as:istdrp/
cia ttis cocrol

- omprdgo d,e linguag,on clara, sii4rlcs 1 do vocabul.d
rlo utili zc.d.o pclo aluno r €fl eonstrugio de frases cni orC:,r d,.l

rcta. i
- dcsagcra cu:ldadosa bo eontcddo e dlficu1d.a.c,.cs ei?rp.

scn'b;d;s;
varled.ades dc sugcst6es e a fira de atencer nos ciifc_

rcn'bcs lnte::8sses i
- aprcsontagdo d.e a.tlvld.ad.es quc eavolva;: lapac:c1a.-

oc c habiltd.ades , ii clescnvolvldas , nos alr-Laos r de for:.r.. a'brL-
entar @fl ne.Ca lenbra.ncl,o as fo::nas tradj.cion;is dc cxc;'cfeio,

=J*IJS 1. t{tulo ou assunto
--IZ. Ii[uraro d.a fieha

7. Uma introclugio d,es'binad.a a inccntivar os "'.i-u.:cs I
onCe csti o v;Ior d.o tra.balho e' dai.os c infornrag6es g:r:{.c s6..
bre o nosmo I relaclontnd.o as nog6es novas eom as prcecdcn'tes.

h. IndricagBos d,etalhadi,as e prceisas d.c ec;no rc".l-i-
z* o 'trabal ho.

5. Indicaglo que;rto aos rccursos quc o eluno por.-.c:.-{

::rtilizar.

![lt-IC{r.Q :

J.titudes, ha.bilidades e hdUltosr
Para. que o aluno possa tor ocrtas atltr:rles c habil,l

d.aclcs lndispcnsdvelsl .

-. se-bcr cunprlr ordens escritas I
- nEo porturbar os dena.ts oologas;
- levar a etlvldade at6,o flm sora perda d.c tc,.ipo;
- fazer eorregEo do prdprlo tra.balilro r dc ncaelra ./

ad-c cluad.a;
' - nllo lntcrrompor o profcssor a fl,r dc tirai' drivl-

. d.ase aguardar o inoraonto oportuno.
zclar pelo ;retcrle.I quc C dc tod-o-.r 1
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- coilpfccnd.cr e eontrlbuigio clc todos par." o bci:t i::i-iv-r_
i,-ral- e dc cad--: pcscoa pi.r:- o bciir co1c-i;lyo.
r,r rf n- 'rn
I! \rl i -LU.r

-rntcs dc inlelar 6stc tipo dc tra.ira.lho, o profcsrior d.i.u.c
r:::'rriear c d.cnonstrar, pa"cicntcr:<;n'i;c, a tricnica d.c 'uti1iz.-.,r3:r, tl,..i,
freha.s, o quc pcrflltird eos- a.lunos trabr.l-i:arc;: sbzrnhos ec,r 6::ito.

". - t)uanc).o o t::,'.baLho ind.cpcnd.cntc i ae l-ivrc cscollta Co

a--l-u-ro 6 aco;rsclhivo-1- a rcprod-r,.c3-o1 ofl nrLi:rcro sLflcicntc l;.rc. 'L:io
r l::r-rito dc duras ou nals flchr-s, o quc cnsc j;rrd ao _rrofcsr,or ,1 o-rp:,
'iu-rid.;.Cc dc o;:icntar as ctc.pas c1o sua circeugio.

--sliia fazcnd.o o nlui:.o sc f;-miliarizc.rj n5-o sd eo,. o /
tl,ro cLc trabalho2 coi:lo tai.rbC..r eoil as dlfc::cnt;s irr.bilic-ir.C,cs c::igi
d.-s ?..r;, a plcna rcaliz;:qXo da ativic1.ad.e.

Para ''-e eriang;;s n5.o ;.rfl"bctizedas 6 indlspctsi.vcl /
qL1. Lhcs scjan dai:as iitui'i;as oportunidad-is ciuc ?ro:rlclc,: o rceorh.q
c'i.i'ilto posti::ior d.a lspdcl,: da atividadc a rcelizaT? no dc.eorrcjl
ricl-:-s scss6cs dc troina;a-nto, c ci:,i t6clts o.s o,:ortunidad-cs cic utili-.
z;.qio d-as fichc,s, o profcssoi cierd espJcial Snfasc ao fa-to clc 3uc:

o r.lrrao dcv-rd rcsolvcr
lh;:s Crc paircl dcstina"d;-s .. Ssse fin;

- cm tod-o o pi-"1tcl c,cvc::i
noilc, d.tr..!a nrj;,-rcro e t{'i;ulo

er-vcr ou d.cscnhar nr" prdl:ria fichc.S
ec:Ictiva e dcvct:r scr pltescrvec-i.s;

sc f6r nccc:sd::io rc;-rrod.uzir&*a fioha2 clcvc:.-se-d fa-
s3-1o c;l pa.pcL transirarcntc a fi:iacl.o por oli-rs; cacla e.,l-r,-':o ct-cvcri
cciocioaar scus oa-:dis eijl pastasj ou ci:vclopcs privia;ron'[. .orclrar-q
C,cs, ;)..,ra cfclto clc a.v.:llagio d,o trabalho.

B - Quando o trr.balho 6 1nd-cpcr:d.cn'i:c, iilo.s d ci.csc jJ.vcJ- rye
os alunos 'brabalhcn c;il c.j-ficuld;.dcs csilceif:-ca"s 3 o p::ofcs:-or irign
tr. prlvlaracn-tc ou;I a flch;: ciuc Ccvo scr fcita por ui: ahr.:o ou /
.por u*n $rlliro. 0 srrofissor org.:nizarf as ficha"s tcnd.o c;.r viste. quc
propieicir o d.cs',nvolvi,:;n'i;o d-c hr..l:lIldc.ilcs cspcc{fica.s, e. fi:lr-cIo
d.c cctcrgrin;i.os eontcrLd-os, a i-ntrodug3.o dc nova.s lddias,ia et?. .. .
ac.r o ?cnsailcnto voltlc'.o tre.rc" uril gruj)o ou r.rril a.luno. lste tiLro c1<:

traba"Iho ploporciona oporbunicladcs d.c divcrsifie::g5o na. sa.lr. c1c

a.ul--" c pcrini'i:c tur r.ux{l-io a" alunos ou li:upos quc a.prcsc:r-i;cn n:a-io..
rcs c',ificuli.ac',cs ou nccessitcn no noncnto d.c un ma.ior a'Ucncii,l;nto
do profcssor.

o c;iuc thc 6 proposto c;i f6i-

t;r 3

d.a fieh;,; nlurca do cleve s,s-,/
as fich;"s sio dc pro;:riccl-ari.;
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d no noncnto cn o-1lo al6,uns alunos reellzap a'bivldadcs

lnciepc d.cntcs que o profcssor podcrd atcnd'er dc nocl'o cfioaz as

Cltfcriagae lndlvldueis cluc sdo una rcalldade na classoi

s$t"iii i{9- .D!. .r'i&I${i&i
- --++,e.'.!rg

.t

consj.d.oranio es d:flerrLdades quc o a.Iuno forgosalrente

encontlerd ao enfran'bar ativldedcs tdo pouco eonfornc coa scus

frdi:itos d.c t::abl[o 3 o, vlsaldo integrd,-Lo o ila]-s rbpfAa;rail'bc /
poss{velr r& nov.. srtueglo, o professor cui4ard do:

- prc?c.r1" o .:"1: .r-o...*.o" d'e nrod'o a favorcecr o t::abg

Lho na no\E sl'ouagIo, i:': .'. ;X.,:,,i 
.'':-*r;'r'r' ,s'

- aprcscnts,r as ff clas cn disposig6cs agraddvcis;

- favorcecr cnr ea.lxas propered.as eonvealcntonentc, o

natcr.tal de rrso eolctLvo ncccssdriq is atividades tals coaos

- papel LousaS

- Ps'P:1 trc'ns::arcatc i
- lirrls d'c cdr;
- 'tcsourar eolag ctc" '

Ei9,?Ei*gg?*Hil€
a) Dlssolvc a comunj.d.aCc Cc classcs e 6rupos oaaslo-

nais que nuda;r contlnuamentc;
b) .tondo I i assliirllagdo de aatSrlas, pond,o eix eraY'] ?

}cri3o o appofr:nd.ancnto dos olene1.ios eulturais I
.a.) Iova o i'-Lunor PcLo af?, d.e ganhar tcnpol c. t];ybrabg

lho proCipltad.o o csgoteiaeJtto, ou una as slnllagf,o supcrficl:'i' 3

mrfttas vdZoS Colsas C1rC2 con o enslno d.c conJultor 36 Lhl': vcz

torla dc dlz6-1as ou orplicd-Ias;
c ) os .Irrnos s6 rca.Ilzefl os traball:os Eua sio ln''':cg

'rLos1 nSo por inrpulso cspontincoS

f ) eono os c.huros podcn muciar d,c ocupaglo quLnd.o Qllc-

rci!, trd cono ConSoqutncla r:.r valv6r,r eont{nu'o ll'c: cscoh', do qu'G

rcsulta a obrlga.gdo pera os elunos dc aprcndcr a movlncntc":r-sc

s,-::r ru{d.o.

-JI;JI:OiO
-# ; -. Ssso sis'r;cna. d.a trabalho cxigc uac. avallaEflo con

trol-a4e. por nclo d,c flchas c o.uadros do contrElct.(ue nostrei-: ao

;;";;r"i arig"o o instantonca"aronto o trebalho cfutued'o por e.a

i; .-.luno, o p;Lo grupor or cada'dtsclp}lna'
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Du;-s flehas clc r.vi.riag3"o 3do ritcis m profc:sor n;s-i;u

-bi.;o cc trabalhol c1uc.[cl.o o tra-baIho d.c fleh:.s inc.cpoad.entc 6
Cc livrc cscoll.ra. d.o aluno.

ru-c..-e: -D-o__^J,.q.p
llsta fieha A cn'brcgLtc, ao a1uno, no ln{ci.o do' t::-'.h:--1-ho

-.'':tr: o prof;ssor assin':Ia eriil ui-ra rinhe vertic;;l- asc-nc-;:rt; a
c::'i;cnsi:o eo3::csponclcn',uc ac nrincro dc fiehas ciuc rcttrcsc.l-'1,(: . ,) ''jt.';.':

l:--l-i:r: fcito ';cIo ah:no, eonsidc:';:rlclo sufielce';c. -io easc d"o tr'i.i:;
tho n3-o scr co:lsld-craclo pel,u, profoasor eorlo satisf;,tdriol o ;,1's:
fcsscl assln:.larC cn o6r c:-ifcrcn-bc( a.c;ui rcprcscn'bLCi: por fiel::: ,/
;c::;ilhac-e) c c'ie-rd urr tra"balho clc reoupcr:-g.tro ac a"l-lurc. ?ci'bo c
t* -.balLro rLc rccrUCltagio r cLc f orl,;a aii-c c;uad e-, ttc .,1;,-r c,.; j 1 c-r'U5.c c

:,1'):-.rcS,'jo d-c llu:to n;- ficha.

ir..'iJ.,J/.'-'IC- risi J-.r0S SoCI;Ig CIl-l,L.rlP.-ro

4-_
3

L{C-li--+.D.1-CJ+:p*rJ.
Fafriritc a.c .profcslor dar-sc oonti. clo prog::csso cl.c or.d.a

,:i,rio, aas d-1fcrui1'tr-s et.-.:as d.c trabalho. jiclt-. vci''1ose ci:.i cu;-Iquer
,:o:,t::n.bo d.o cllo cseol:.t2 a posigio do ,:.li:u:o a.v;,rgada ou rct.-i'da-d.a,

-,a(cii ,.cl.-cl:o i-s noriras cstabulicid.as pclo plano dc trabalhc a::ual,
en e:.d:'. dlseiplina.

.r av.:liagIo d.o t::ab:.Iho o-o --.lr,uro scrj cci,rpl,eacntacla pc-
los'brrba-Lhos ciil liupo c;.inda por t;stcs n-asaisl ,-:r.r1t-:is ou ao

ti;'i::ino dc ei,(--,-t turidadc c',c t.::a"balho.

Qu;;ld-c o tr';:ba-l-irc for rc;:1iz:d.c cL; fcrl:a- sistc,:d'iicar c.J

voLvlnd.c aspcctos antcrioncn'i;c oi'tad-os cic rnrcragic, c:lc:'cici ts /
Cl.: cLcs cnvi:Ivi ..ri'r.to c r.v;:1i;-gic, c l c j r. t::a-l:L--l.h;:r-L q.i scr'.u.6.:ci-a, e
:.v'.Lir-cio sc fird d.c for:,;. scnelh:..rtc ac i-'b,:,i': -..

3b 567 89 10 11 )2 L' ..,.rr
at ! o, G6._ _. __5.

_-.. -. A
R 6 Rd

--. l.. -. .. .q-

6 B a.R
}IB 3d BS ],n3B its R R

dB aaaoat

R
s....
R7 taaari

-...,.?I RR
-I-,..-....-.1'.!-.

?t .....t6 ,,6 BR tsB



d
:

I

-8-
Una vez quo o trabalho'.con cstls frchas scic- fclto c.i

fori:ia sisto:ritic:.2 cnvivcndo os espcctos e.ntc::tori,r+n-bc elta-
ios d.c !:lclag3o, excrc{cloe clcscirvolvli-r.-ntc o c.vc.llaglc c s.!.

j:. trab;.1r.rad,a. oct ucn soguSncla a avallagi,o so:l;:d d.c'!c:':--:. /
sciaelhen'lc ao lten ...

B - Istas flehas r oo cntantc 1 podc::io sclr util-izlcl-:,-s /
oeasion;lr.ronto pclo profcssor, co;ro n:is tL.1 r;ctr:so pa;::t'. -ji:c'.
,rov.l.:r c. aproncilza3e:r.

Sc:Io, enti,o lnsdlatanontc avallarlas 1 ;rclo -:lrofls$3r "

pr.ra vcrlfl.clgSo dos rssult:.d.os e ccnsequeatc nalcr a'scnC,t'/

ir.cnt: posterior; ou pclo aluno e.travCs d'a auto-corrcqSo f -i-l
aux{tro d.c rr:a fieha pr6prla para osta avLliagio.

*}*fi*H*'I}
iiOilY = Ensonerza 1nc'-ivf,d.ual y trabeJo por cqulpos

BII:jli;OS ;ffi.!S, Kapeluszl L96l+

D0t'J3;lil$ '= Bobcrtr EI Progresso cn La escuela

rlUD;= ..do1f I La cseucla nueva y sus prcccdi,:en'boS Cidac'tlccs

iiOll-1'ui.= tcnlce e outra, traba].harrd.o eofl, Srupos na Escola p::i-
ndria. .

D.\i(3O'r{ = Ec1cn c outro, -.prend.iza6cn d.lai'ai-c;.
id.a-:tagtro d.o trabalho elabora"C.o pcla ec-ulpe d.., 3id.ii

tic; Gcra1 d.o C.P.O.tr1. em 19671 realizada por:

Ircnc'Fcrnanies Gonos

i.iaria Isabcl E. BuJes

-faio dc t96B
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