PARECER 618/82  (FE.

- 0 trabalho deve ser entondidc como componente da furmaggo integral do aluno

A npeparacao para o Trabalho © um comnonente da sducagac geral e dave ser com-

pnnante do surricule eﬁ todss as series do 1° e 2° graus,

Bn Nas seriea inicinis di 19 grau a ggggaragao para o trabalho node emergir tanto do
Nuglso Comum guanto da Parte Divprsificadao

- Preparagéo para o grabalho no 2¢ grau -3 Habilitagao profissicnal podendo haver
!opgao do estabelecime&oo

= No 2° grau, a predominancia das matérias brofiasionaliZantes sobye as da cultura
geral deixa de existir ubrigatorianentag quands a escola decidir sobrs a profissionas
lizagao. 3

PARECER 1114/82  — CEfE - Conselheira ANA IRIS DO AMARAL

12 grau = Praparaqao para po Trabalho - constitui-se de atividacdes que abrangem to-
da a vida escolar{desce 1%s Saries)n atitudsse habitos, habilidades, posturas@ envol
vando aacola 8 comunidade°

Tecnicas - podem prrmanecer em 7a. e Ba. Serias- em series antarioreS‘JE? Progras
mas de atividades —= introdézir o aluno no munde do trabalho-ea» formacac de atitu
des e hebitos - formagas integral da perscnalidade,

2?2 gray = Praparagao para o Trabalho = objetivos especificos que aprofundea as -
aprendizagena desenvolvidas no 12 grau oue ouqao das escolas de conduzirem a pra-
profissionalizaceo ou a profissionalizagao.

Hab, Prof, - possibilidade de reformular o currieulo na la. serie - minimo 780 W a.




PARECER 170/83

=__Conselheiro PWLO NATHANAEL PEREIRA DE SOUZA

ALUND

ESCOLA

TRABALHO

PARECER 281/83

nge deve ser gualificade nara o trabalho e sim preparado para
0 mesmo
aprender a fazer na escola -
- ter uma visao do mundo atual
desenvolver suas vocagoes, suas potencialidaces

formar ssu corpo docemts

desenvolver a Dreparacao para o trabalho de acordo com suas ne
cessidades @ rscursos

estimular o bem esyar e a felicidade pessoal

desafio d- homem frente a matursza sem pPreocupacac com a
estrita aprendizagem de um tipo de ocupacao

* 0 gue os alunos aspiram? 0 que esperam da esscola? ®
* 0 gue a escola pods oferecer para atingir estes objetivos?*

=~ Conselheira ANNR BERANARDES DA SILVEIRA ROCHA

Preparacao para o trabalho no_snsino de £° e 29 graus

= “nerfei-oamentos devem ser progressivos
- Preparagao para o Trabalho - Formative

« No 2° grau podaré haver predominancina de diseiplinas profissionalizantes,

Lstudo da profa, Maria do Jordao Emerenciano

~Lel §044/82 J elimina a dicotomia _entre Educagao Beral e Formagac Especial

introduz a prsparagao para o trabalho como componente curricular
a partir da la,Serie do 1° grau
no 27 grau pode-se ensejar a habilitagao profissional
escola oeve preparar para & vida do trabalho no ensino de 1° a8 2°%grau
CFE = fixara os minimos de conteldos e duragao dos cursosdec 2° grau 7
que optareom pela prufissionalizaqao
a escola povera amliar estes minimos

p ° anrender a viver

Prrposakos aprender a conviver

universais

da educag;o

~ Conclusao _

) propedeutica ... profissionalizante

aprender a aprsnder
aprender a ganhar a vida-=7vvalorizacao da vida humana

o ourriculo que contar obrigatoriaments: objetivos, conteudos s me
todos e preparagao para a trabalho no ensino de 1° e 2° graus,




PARECER 108/83 CFE Conselheira EURIDES BRITO DA SILVA

- a ooeracionaliZagao da ureparagao para o trabalho s=» criatividade dos sistemas
de ensino

- a orientagac atual dos sistemas de ensino ou das escolas, n ao tera necessariamen
te de sofrer alteragoes

- 0s estabelecimentos de ensino nodem estruturar os curriculos de 2° grau a luz das
necessidades de sua clientsla e da disnonibilidade de seus recursos humanosn tec-
nicos e financeiros, informando, posteriormente, para as providencias cab{veis,
aos orgaos dos sistemas de ensing,

PARECER 444/e3 CEE__ Conselheira Ana Iris do AMARAL

~ nao aprsssar a introdagau da mudangas

- ressaltar o aspecto formativo do conceito® preparagao para o trabalho” sem excluir
a nossibilidace da qualificagau

Procedimentos para 84

- alargar—se © tempo para tecisoes amadurecidas

- rapensar a organizaqao curricular
@
- nao substituir componentes curriculares prontos, 80 acrescentar

o

—Criterios -
® gradatividade s implantagao de mudancas deve ser progressiva

8 flexibilidade < CEE define linhas basicas ds orientagao, deixando
margjem para opgoes e dirscionamentos,







