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AVALIACAO NUMA FORMA INTERMEDIARIA

Consideramos neste nivel as escolas ou o professor que,

além de testar e de medir, identificam aspectos qualitativos sem,
no entanto, valoriza-los de igual forma, como fator decisivo, no
julgamento ou apreciagao do aluno. Na avaliagio de forma in-
termedidria conta-se com a participacao efetiva do aluno no
processo da avaliacéo.

DIRETRIZES GERAIS PARA A AVALIACAO NUMA FORMA

A.

ca

INTERMEDIARIA

Nos primeiros dias de aula, deve o professor estabelecer um
clima favoravel a sondagem ou ao levantamento de dados
que se tornam indispensadveis ao desenvolvimento subse-
giiente das atividades de classe. E éste levantamento uma
investigacdo da realidade de cada aluno em particular, das
condicoes de classe sobre as quais o trabalho vai se reali-
zar e o ensino atingir seus fins.

Consiste o0 mesmo em uma analise e critica das infor-
macdes e dados coletados, especialmente naquelas areas

expressas pelos programas oficiais.
Para tal fim, podera o professor selecionar as seguintes

téenicas:
prova-diagnéstico ou testes de escolaridade,

conversas, entrevistas, conferéncias e informacoes pessoais:
a) com o aluno,

b) com os seus familiares ou responsaveis,
¢) com outras pessoas que o conhecem e o tratam,

Inventarios e questionarios de habitos de trabalho, interés-
ses, atividades etc.. ..,

analise de desenhos e pinturas espontaneas, dos exercicios
e outros trabalhos realizados em classe,

observacées cientificas, empiricas ete.. ..

A avaliacao estd presente em todos os momentos da vida es-
colar; ela deve ser considerada como parte integrante de
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todo o processo educativo. Assim, apos o levantamento,
acompanha o planejamento em todos os momentos, atuan-
do de forma mais decisiva na reformulaciao do mesmo e na
avaliacdo final de uma unidade de ensino-apredizagem ou
no término de um projeto em acao.

C. Varias técnicas de avaliacdo poderao ser empregadas, entrc
elas:

1. “Prova Tradicional Desenvolvida” — Trata-se da mesma
prova Sugerida para os educadores que avaliam de forma
restrita, porém a sua valorizacdo se faz através de cri‘érios
mais ricos.

Exemplo:

: Quando o professor formula uma gquestdo de resposta
livre, como esta:
— “Um menino derramou um pouco de alcool no braco. O
aleool evaporou-se e deixou uma sensacdo de frio.
c Por que o menino sentiu frio?”

Se o aluno responder:
— “0O alcool que estava em estadp liquido passou para o
estado gasoso. Para realizar essa transformacdo houve ne-
cessidade de energia, de calor. Na experiéncia- feita, o calor
foi retirado do braco, dai a sensacdo de frio”.

Respondeu certo.

O professor que se preocupa apenas em medir, atribuiria
um ponto ou certo niimero de pontos a esta questdo. Faria
apenas isso.

Mas o professor que avalia numa forma intermediaria

vai, além disso, anotar na “Ficha de Avaliacdo” que-acom-
panha a prova o seguinte:

— capacidade de organizacao, tanto do material estudado
como das idéias, .

— capacidade para interpretar dados,

— capacidade para aplicar principios cientificos,

— capacidade para chegar a conclusdes,

- — expressido escrita correta, clara e precisa.

E assim acontecera com as demais questées.
A valorizacio dos aspectos qualitativos da resposta esta

também presente, nio apenas a nota. Ha uma analise da res-
posta do aluno,




. — capacidade de seguir instrucdes, .. .
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“Realizacio de uma Tarefa” — E uma técnica de avaliagao
que corresponde em parte as questes de execucao da Prova
Tradicional Desenvolvidd. Nesta, o aluno esta apenas orien-
tado para a tarefa, resolve a questao por resolver, enquanto
na técnica “Realizaco de uma Tarefa”, ha um envolvimen-
to total do mesmo, isto €, o individuo todo acha-se compro-
metido em sua realizacdo. E a situacdo é realmente proble-
matica para éle.

Exemplo:

Com a finalidade de aplicar esta técnica uma professo-
ra de 5.° ano selecionou, com ajuda dos proprios alunos,
uma equipe para competir num torneio de linguagem entre
classes paralelas.

To6das as classes de 5.2 ano de sua escola viveram inten-
samente éste problema.

Ela desejava saber se éles haviam contraido bons habitos
de estudo e se, de fato, dominavam certos contetidos pro-
gramaticos.

Além déstes pontos de referéncia, outros foram adota-
dos, entre éles:

— tendéncia para uma critica construtiva (visa a outra
pessoa, melhorando o trabalho ou atitude desta);

— técnicas adotadas para alcancar o éxito ou privar-se do
sucesso;

— capacidade para controlar a inveja e o ciume;

— atitudes corretas e dignas, honestidade etc....

“Fazer frente a uma situacdo real” — £ preciso que esta
técnica seja aplicada com um género de animacdo corres-
pondente a individualidade de cada um dos alunos.

Estas condigfes s&o muito importantes sobretudo quan-
do se devem provocar certos estados emocionais.

Exemplo:

Os alunos de uma classe foram avisados de que seriam
vacinados naquela manha. Antes, porém, foram esclarecidos
sobre os perigos a que estavam expostos caSg reagissem
contra.

O professor utilizou comp pontos de referéncia:

— capacidade de compreenséo,
— capacidade de “fazer o que deve” em situacdes dificeis,
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— possibilidades de identificar suas emocdes, coma por
exemplo, “estou com médo” e de fazer frente a elas, razoa-
velmente,
— contréle emocional.

E assim, péde o professor registrar na Ficha de Avalia-
cdo, importantes reacées do aluno sob o ponto de vista emo-
cional.

“Formulacao de Juizos sobre Situacdes que se descrevem”

Esta técnica consiste em aproveitar um sem-fim de si-
tuactes e problemas que a vida apresenta, a fim de verifi-
car como o ‘aluno forma opiniges, ou seja, como julga ou
ajuiza.

Julgar, segundo o senso comum, é “formar opinides”.

Ajuizar “é uma atividade pela qual se efetua, ap mes-
mo tempo, o descobrimento de um sentido e a tomada de
certa perspectiva ante determinada matéria do conhecimen-
to” ou situacao.

Exemplo:

Uma professora de escola primaria expoe a seus alunos
estas duas situacdes:

“Maria quis ajudar a mae a arrumar 0s Copos no ar-
mario.

Quebrou oito copos porque escorregou e caiu.

Licia quebrou um copo de proposito. £ preguicosa e se

revolta sempre que sua mae pede ajuda. Mas quebrou um
copo s0.”
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— O que pensas a respeito de cada uma destas meninas?
—  Qual delas cometeu a pior acao?

Néste exemplo, podemos observar se o aluno julga ou
nio através dos sintomas, dos aspectos superficiais dos atos,
com pouca consideracdo pelas causas e circunstancias ate-

nuantes.
E possivel que algum aluno veja como mais repreensi-
vel — Maria — que quebrou oito copos, embora querendo

ajudar a mae, do que Lucia que, num momento d> rebeldia,
quebrou um copo apenas.

5. Provas do tipo: “O que faria vocé?”

Pede-se ao aluno para dizer o que faria se estivesse en-
volvido na situacao representada.

Estas situacoes consistem em problemas gu em série de
desenhos em situagdes de frustracao.

Esta técnica nos oferece inumeras oportunidades para
apreciar a qualidade das funcdes intelectuais de um aluno
e, especialmente, de sua inteligéncia. Permite também pre-
ver o uso que o aluno fara de seus conhecimentos e de ou-
tras aprendizagens efetivadas em classe, assim como o sen-
tido e a forca de sua reacdo diante de situacdes problema-
ticas.

Torna-se eficiente quando dramatizada.

Exemplo:

Durante uma excursao os alunos sentiram muita séde.

O que faria voce para descobrir adgua?

“Em geral, todo vgle, garganta, dobra de terreno, tem
um curso dagua, Mas, as vézes, nos logra — por ser subter-
raneo.

_ Quando a vegetacao ¢ mais verde, tenra, indica proxi-
midade de agua. {

Nas pistas dos animais, que se encaminham para o be-
bedouro, também temos uma indicacio, -

Outro exemplo:

Durante a excursao um aluno quase guebrou uma per-
na.

Niao podia andar. O que faria vocé?

“Construiria uma maca de urgéncia para transporta-lo,
arranjando dois bastdes e enfiando-os pelas mangas de duas
camisas”.
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“Reacoes dianfe dos Trabalhos realizados em Grupo

A classe (incluindo o professor) é um grupo, ou seja,
uma totalidade com estrutura peculiar e dinamismo proéprio.
Podemos considera-la como uma espécie de “campo

intermediaric” entre o mundo interno de cada um dos mem-
bros e o mundo exterior.

Qualquer situacdo de classe é uma situacag de grupo,
isto &; uma situacdo social, na qual todos participam, inter-
agindo ativamente. Portanto, riquissimos e intimeros siao os
momentos nela vividos que alcancam um alto poder de dra-
matizacdo os quais podemos utilizar para apreciar certos
aspectos da dindmica interna e externa do grupo.

Em relacao a dindmica interna podemos escolher para
dimensdes:

a) a atmosfera (estado de espirito, modo de sentir e de agir

do grupo como um todo, clima emocional, ete...)

b) os padroes de comunicacdo (processo através do qual
comunicamos aos outros Nossos idéias, sentimentos,
crencas, ete. ..

c)

a participacdo (empenho pessoal e psicolaogico dos alu-
nos nos assuntos grupais)
d) os padrées do grupo (niveis de execucio os ‘“‘modos”
de se comportar aceitaveis pelo grupo)

o controle social (0s meios dque o grupo emprega para
satisfazer expectativas, aspiracoes)

f) o “sentimentgy do nés” ou identidade (simpatia comum,

a consciéncia de que existe unido entre todos os
membros)

g) os papéis das funcdes do grupo (lider, secretario, obser-
vador, curioso de informacées, discordante, critico,
dinamizador, técnico em Servicos gerais, sinteti-
zador etc...)

h) os papéis de fortalecimento e conservacao do grupo (o

animador, o harmonizador, o observador, o acom-
panhador etc. . .)
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1) 0s papéis causadores da desintegracdo do grupo (o agres-
sor, o blogueador, o desejoso de reconhecimento, o
confessor, o dominador, o fraco, o defensor de in-
terésses pescoais, o “playboy”, o opiniatico ete.)

1) a avaliacao do grupo (consciente ou inconscientemente,
todos avaliam o papel desempenhado e a posicao
dentro do grupo, tipo de contribuicag etc... assim
como os outros membros do grupo).

Em relacdo a dinamica externa:

a) fins, objetives e limitagdes (como sdg definidos e “yivi-
dos” pelos alunos e professor, dentro e fora da sa-
la de aula).

bl fércas provenientes da comunidade que afetam todas as
atividades de classe:

— a vida em familia,

— a inter-relacdo afetiva entre as familias,
— a tradicdo,

— a forca dos preconceitos,

— o prestigio,

— expectativas, aspiragdes etc...

¢)  a multipla filiacdo aos grupos (um aluno pode perten-
cer a varios clubes: clube de musica, clube espor-
portivo, clube literario ou fazer parte de um grupo
de escoteiros ete....)

o,

organizacoes matrizes existentes fora da comunidade lo-
cal, mas que exercem uma grande forca sobre ela.

— Associacdo Crista de Mocos,
—  Movimento Familiar Cristao,
— Escoteiros,

— Bandeirantes,

— R, G I OECS,

Ete. ..

“Observacio Situacional e Temporal”

Esta téenica consiste na apreciacéo de relatos que infor-
mam exatamente o que o aluno fez ou disse; que descrevem
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objetivameniea 4
a atltude ocorrey

que outras peggq
ou disserg

lacionadag

situacao na qual a acéo, o Soment;iriolou
am; que narram Com precisao e clareza o
as também envolvidas na situagao fizeram
m, que registram, enfim toédas as ocorréncias re-
€om o caso em estudo.

. Estes relatog sdo devidamente datados e trazem, além
dlsﬁo’ valiosas contribuicées referentes aop tempo.
Exemplo:
‘fO tempo esty chuvoso e muito frio. Nao houve recreio
no pateo.” :
Paulo

» Menino de 12 anos, esta aborrecido, murmuran-
e ° tempo todo €m que nég estd ocupado. “Tamhém a gen-
te nao pode brincar 14 fora”. “Droga déste tempo!”
Maria e A];
uma rewvist
Raul s

Ce reunem colegas para recortar figuras de
4 a fim de comporem cenas. Ak
€ queixa de que ninguém quer aceita-lo np grupo.

Ha uma forte discussig entre cinco meninos num can-
t0 no fundo gp Sala. José diz que ndo quer o Raul no grupo
1 (¥4 » A 7
por%ue éle s6 sabe atrapalhar e mexericar tudo para a' pro-

fesséra”,
Lopal: fo, L eelC TV T WU s Sy alaRy Lt s e
Data

Estes relatos que se constituem de descricoes especifi-
cas e generalizadas sébre fatos de vital importancia para o
crescimentg e desenvolvimento do aluno, tornam:se tanto
H}ais pPrecisos e validos, quanto mais o professor evitar apre-
clagdes e interpretacées imediatas.

“Observacies Empiricas ou QOcasionais”

Incluimos entre as téenicas de observacdo empirica: as
I'vacoes ocasionais, as informacdes prestadas pelos pais
OU responsaveis, pessoas conhecidas, amigos e'companhgl{'os
de escola; os diarios, biografias e autobiografias, memorias
de pessoas adultas etc. . .

obse
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Estas! chservacoes nao obedecem a nenhum critério,
Al =

sistema ou teoria. Entretanto, constituem o g.ral’]d_e la:_stro

deldonhecimentos Obregeadual/sc/apelan oS PINCIpios clen-

tificos.

Sdo muito importantes porque asSeguram um aspecio

considerado de alta relevancia para @ compreensac do alu-
no: a espontaneidade. Elas provém de f_onte_s originails, sem
o perigo das situacbes falsas e convencionais.

O aluno & encontrado em seu meio habitual, em fla-
grante, livre de todo artificialismo, sem suspeitar que esta
sendo objeto de curiosidade. :

Ha um grande interésse em aproveltar todos os elemen-
tos que os alunos nos possan’l d.ar, atraves_ d()- S‘eu C_Omporta—
mento natural, durante 05 brinquedos individuais ou em

grupo, em face de situacées novas, ao enfrentarem situa-

coes probleméticas ete. . . |
Regras nag devem Ser estabelecidas: o observador deve

estar sempre alerta para aceifar sugestdes de eventos nio

antecipados.
A especificacio do que deve ser avaliado é um dos re-

quisitos preliminares para a decisdo de como vai ser medido.

9. “Escalas de Maturidade”

Varios cientistas procuram descobrir as tarefas evolu-
tivas que devem ser cumpridas dentro de determinadas fai-

xas de idade.

Binet e Simon foram os inventores déste exame sinté-
tico e rapido. ;

As provas sdo agrupadas segundo as idades em que sio
comumente resolvidas, formam series correspondentes as
fases sucessivas do desenvolvimento mental, emocional, psi-
comotriz, social etc. .. -

Quando aplicadas por um examinador experimentado,
revelam, rapidamente, os airasos e avancos na area de de-
senvolvimento considerada ou, pelo menos, localizam, com
precisio, a problematica individual.

H4 muitas criticas em relacio a estas técnicas. Contudo,
na prética, <iio de grande utilidade, quando se trata “a gros-
so modo” de descobrir atrasos ou avancos psicologicos.

Elas permitem um levantamento rapido dos “casos” que
justificam um exame mais aprofundado. Deve-se ter o maé-
ximo cuidado em néo se exigir destas técnicas mais do que
elas podem dar realmente.
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Exemplos:

— Escala do Desenvolvimento da _ Psicomoty
Crianca e no Adolescente de Czeretzki,

— Escala de Amadurecimentg de Gesell
Etc.».

icidade na

” . L& 33
“Esiudo e Sintese das Fichas Médicas

HEsta técnica é desenvolvida pelo médico e
liado especialmente pelos assistentes sociais e P
de Educacdo Fisica.

Apos o levantamento inicial, cabe ao Professor de clas-
Se e aos especializados organizarem um program
¢@o sanitdria de acérdo com as necessidades re
nos.

A avaliacdo a servico da eclinica nos revels as inGmeras
possibilidades que tém os professéres de colaborar
médico e outros especialistas.

Um dos seus problemas mais significativos é ¢ de ava-
liar até que ponto a escola esta satisfazendo as necessidades
de saiide mental dos alunos.

Outro, ndo menos importante, é o de selecionay o tipo
de acdo preventiva que deveria ser posto em acao,

Varias doencas, acidentes fatais, pseudo-retardamentos,
motivados por lesdes cardiacas, por moléstias de sisterna
NErvoSo em evolucdo lenta mas progressiva, alergias, para-
lisias etc... poderiam ser evitadas se, em tempo, fpssem
identificados com a colaboracic de um professor de classe
e devidamente encaminhados para os servicos de elinica ge-
ral ou especializada.

scolar, auxi-
elo professor

a de educa-
ais dos alu-

com ©O

“Registros de Professores Especializados em Desenhg e Ar-

tes Plasticas, Artes Industriais, Miisica e Canto, Danca,
ete, . .

Atraveés da anélise e avaliacéio de atos, reacdes ou pro-
dutos originais do aluno pode-se apreciar varios aspectos do
geu desenvolvimento intelectual, emocional, social, fisico
etc... conforme os pontos de referéncia adotados.

De acoérdo com a sua utilizacfo funcional as provas po-
dem ser:

a) constitutivas — quando ¢ aluno der uma estrutura e

uma organizacdo a qualquer material ndo estruturado e
plastico.

'
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Exemplo:

__ trabalhos livres de modelagem
—  desenho livre
— pintura com os

b) econstrutivas — q
do o aluno constrol €s

dedos
uando a partir de um material defini-
truturas mais amplas.

Exemplo:

— com bonecos, fantoches, casinhas, arvores, cércas, ani-

mais ote... o aluno constréi cenas que podem ser interpre-

tadas e avaliadas.

vas — quando o aluno deve interpretar ex-

¢) interpretati A
pinturas, gravuras, filmes ete...

periéncias proprias,

Exemplo:

Desenhos que representam pessoas em  situagbes de

frustracao. i .
d) catarticas — quando, alem de servir aos propositos de

diagnostico da estrutura e dindmica da personalidade do
aluno, servem para facilitar, pelo menos no momento, a li-

beracao de sentimentos blogueados.

Exemplo:

—  Dramatizacoes
— Teatro

— Pinturas

Ete. ..

e) refrativas — quando se utiliza das distor¢ées que o alu-
no impde a um meio convencional de comunicacio social.

Exemplo:

__ A escrita do aluno pode revelar determinados aspectos
da personalidade como 0 desmonstraram numerosas pesqui-
sas experimentais.

— O estudo da linguagem do aluno, dos seus movimentos
em geral e em diferentes diregdes no espago sio outras téc-
nicas de real valor.
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“Questionirios” e “Inventarios” — Os mais intercssant;es
para o professor sdo os questionarios de atitudes e interés-
ses.

Os primeiros permitem medir a opinido dos alunos a
respeito de questdes culturais, sociais, pessoais, religiosas,
politicas, etc. ..

Os segundos sdio amplamente usados em orientacio pro-
fissioral.

Exemplo:

Os questionarios de Thurstone sdo os mais conhec'dos.

“Entrevistas” — Sdo intmeros os fins em que se usa a en-
trevista como instrumento de trabalho e de avaliacdo. Co-
mo um dos objetivos basicos desta técnica é obter uma
compreensdo do problema e da situacio do aluno que ne-
cessita auxilio, parece-nos interessante sugerir para pontos
de referéncia, as seguintes dimensdes:

— associacao de idéias,

— mudanca de assunto durante a conversacio,

— Sentencas iniciais e finais,

— incoeréncias e lacunas,

— intencdo ndo manifesta.

Mediante a analise destas dimensdes o professor chega a
compreender a interrelacdo que existe entre as fércas situa-

cionais ou precipitantes e os impulsos internos que sdao mo-
bilizados.

O professor, diante de uma variedade tio grande de téc-
nicas de avaliacdo, deve aprender a conhecer as vantagens
e as limitacdes de cada uma delas.

Por uma selecdo cuidadosa, por associagdes variaveis de
acérdo com experiéncias e estudos realizados, é possivel
obter resultados de indiscutivel valor.

Antes de escolher ou selecionar uma técnica de avaliacdo,
convém determinar o que deve ser avaliado e, em seguida,
elaborar ou selecionar os padraes correspondentes.

Todos os instrumentos de medida apresentam, em co-
mum, determinadas qualidades, entre elas:

— precisdo
— validade
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— objetividade Wi

—  facilidade de aphcagao

— facilidade de corregao e
__  facilidade de interpretacao.

Além destas, lembramos ainda, em certas situacoes:

—— as normas adequadas,
— as formas equivalentes e
— a economia.

A precisdo se refere a obtencdo de dados seguros e ba-
seados em informacdes exatas. Diz respeito, principalmente,
a consisténcia com que uma técnica de avaliacay mede.

A validade existe se de fato avalia ¢ que se pretende
avaliar.

Uma técnica de avaliacdo é objetiva na medida em que
pessoas competentes podem concordar quanto aos resulta-
dos de sua aplicacao.

Quanto mais simples é a aplicacdo de uma técnica, tan-

to menor a probabilidade de cometer erros que interfiram
nos resultados.

E quando a técnica é simples e de facil aplicacao, em
geral é também de fécil correcio.

Um dos fatéres que influem muito na correcao & a obje-
tividade da técnica.

A facilidade de interpretacig depende, geralmente, de
dois fatores:

1.° — o mecanismo da interpretagdo, ou seja, a transmu-
tacdo do resultado bruto da técnica a algum outro resul-
tado derivado;
2.9 — os recurseS obtidos para dar sentido e significacio
aos resultados.

Escolhida a técnica de avaliacdo segundo as exigéncias
acima citadas, ha necessidade de se estabelecer normas ade-
quadas e convenientes quanto ao seu uso.

As tecnicas podem ter duas ou mais formas equivalen-
tes. Formas equivalentes podem abranger Areas muito di-
ferentes do assunto, assim, podem ser equivalentes em al-
guns niveis, mas néo em outros. d

O fator economia precisa de ser levado em considera-
cdo na selecdo das técnicas, Unicamente quando os demais
requisitos ja estiverem satisfeitos.
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SUGESTOES PARA A ELABORACAO DE UMA FICHA DE
AVALIACAO
LINGUAGEM
Escolaz "ot e TN LRt S Qoo s oph ket ML
Koy ae Y (R A e S i o T s 15 o A
Classe: 3.° ano Data

Professor;

...............................................

I. COMPREENSAQ DA LEITURA

Capacidade para ler por
si proprio material sim-
ples e de forma ade-
adequada.

Pontos

obtidos

() Apreende a idéia cen-
tral do texto.

() Seleciona dados para
dar respostas exatas a
perguntas especificas.

( ) Tira conclusdes inte-

ressantes do que leu.

Reconhece o wvocabu-
lario.

II. GRAMATICA FUNCIONAL

Capacidade para elabo-
rar a partir de experi-
éncias.

Capacidade para gene-
ralizar, isto é, para es-
tender a varios objetos
ou situacées o que

percebeu, inicialmente,
num contexto apenas,

Capacidade para dedu-
zir relacoes de seme-
Ihanga, diferenca ete. ..

Expressa a mesma
idéia de maneira dife-
rente.

Revela familiaridade
com diversos tipos da
estrutura da sentenca,

Reconhece as relacoes
de dependéncia dos fa.
tos da linguagem.

Percebe o0s elementos
da oracdo e as relacdes
entre si.

Emprega a terminolo-
gia adequada,

R b W 2 RS e R i O
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III. EXPRESSAO ORAL E ESCRITA

Capacidade para falar,
adequando o ritmo ao
assunto.

Capacidade para ouvir.
Capacidade para expres-

sar-se de forma rica e
variada.

(

(

)

)

Pronuncia corretamen-
te as palavras.

Escreve e acentua cor-
retamente as palavras.

Odequacéo e variedade
do vocabulario oral.

Legibilidade.

IV. ATITUDES E HABITOS

Atitude critica constru-
tiva.

Atitudes corretas quan-
to ao usg dos livros.

“Bom ouvinte”:

ouve atentamente a fim
de compreender melhor
a linguagem dos outros;
demonstra respeito pelo
que os outros dizem,
mesmo que ndg CONCor-
de com suas idéias ou
pontos de vista.

(

) .habito de criticar as

proprias respostas a
luz da experiéncia an-
terior

habito de relacionar
experiéncias adquiri-
das em situagodes diver-
sas

hahito de procurar sis-
tematicamente os ele-
mentos mais importan-
tes em cada situacéo

habity de ohservar a
seqliéneia logica - ou
cronologica dos fatos
ao evoca-los

habitos  relacionados
com a postura e o Mo-
vimento

hibitg de selecionar
com cuidado suas leitu-
ras.
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TOTAL DE PONTOS: NOTA.:
CONVENCOES
NOTA CONCEITO
100 — 90 Muito bom
89 — 70 Bom
69 — 50 Regular
ATl BT, : Insuficiente

............................

A analise dd jdesenvolvimento do pensamento, atra-
vés da Compreensido da Leitura, do dominio da Gramati-
ca Funcional e da Expressao Oral e Escrita, assim como das
Atitudes e Héabitos, permite classificar o aluno no conceito

...................... com o jgraubribe ROb Prmauiiid e, ...

...................................

Assinatura da Profeséra de Classe

SUGESTOES PARA A ELABORACAO DE UMA FICHA DE

AVALIACAO
MATEMATICA
2 1 o er Tt d 101 o B G A I e T o e o
Nome dealumasMeMIN. . . 0 ol e S,
Qlasgealuz, . ob, .olidsl _ L, )0 0. ... Datas s el .l s s
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I. DESENVOLVIMENTO DO PENSAMENTO LOGICO

Vocabulario Matematico

( ) Compreende o sentido exato dos térmos matematicos
( ) Expressa-se com clareza e precisao

Linguagem e Pensamento no plano:

( ) concreto
( ) semi-concreto
( ) abstrato

Estrutura Logica

( ) B capaz de estabelecer relacGes e nexos logicos, mas
ainda nao consegue funcionar no plano da légica do

adulto. .
( ) E capaz de formar uma idéia geral e abstrata por meio

de generalizacao de exemplos particulares.
( ) Possui habilidade para fazer uso criterioso e concre-

to dos simbolos.

( ) E capaz de operar sobre bases hipotéticas, sem res-
tringir-se a experiéncia direta.

( ) B capaz de formular uma demonstracdo clara e con-

cisa.
( ) Tem possibilidade em acompanhar um argumento de-

dutivo.
( ) £ capaz de organizar demonstracdes numa estrutura

légica coerente.

II. TECNICAS DE CALCULO E MANIPULATORIAS

Exatidio e rapidez na execucio do trabalho matematico:

( ) Contagem e numeracao e nogoes relacionadas.
( ) Operacées fundamentais — Célculos diversos

( ) Sistema monetarip

( ) Nuameros fracionarios

( ) Geometria

( ) Sistema de unidades de medir



I

2. Caleculo mental

(

(

)
)

operacoes simples

operacoes mais complexas

III USO DA MATEMATICA EM SITUACOES VITAIS —

PROBLEMAS

3. Capacidade para:

(

)

selecionar os fatos necessarios Para a solucio de

pro-
blemas

ﬁoxgmular um problema para determinad, grupo de
dados

caleular a resposta de um problema
simbolizar os componentes do problema

traduzir quantidade e relacdes fisicas para simbolos
e relacdes matematicas

perceber e expressar simbolicamente o desconhecido

desenvolver um plang para a solucdo do problema
(modélo de pesquisa)

|

IV. DESENVOLVIMENTO DE CONHECIMENTOS MATEMA -
TICOS DE MODO A OFERECER UMA BASE NECESSARIA

PARA OUTROS ESTUDOS

Habilidade para:

—~ o~ o~

)
)
)
)
)
)

utilizar a matematica nas atividades diarias

associar o conceito com um exemplo

fornecer uma ilustracio do principio ou conceito
reconhecer a mé utilizacao do principio ou do conceito
identificar o principio quando for utilizado

usar o principio para explicar o que aconteceu nuia
situacao.
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V. ATITUDES E HABITOS
( ) habito de precisdo no uso da linguagem

habito de tirar conclusdes ou de deduzir fatos de ou-
tros supostos.

~
~

() habitos de auto-critica

() atitude objetiva

( ) originalidade

( ) atitude cientifica

( ) elaboracdao pessoal indispensavel ac processo de auto-
descoberta.

TOTAL DE PONTOS: GRAU.:
CONVENCOES

NOTA CONCEITOS
100 — 90 : Muito bom
89 — 70 Bom
69 — 50 Regular
49 — 30 Insuficiente

A analise do desenvolvimento do pensamento, através
do dominio dos conteidos programaticos de matematica,
assim como das atitudes e habitos, permite classificar o
aluno, N0, CoT el O I s I en R 2

COTNL O BLall o e e e e L S L o P

...................................

Assinatura da Professora de Classe

A classificacdo de Excelente fica reservada para os alu-
nos bem dotados, excepcionais nesta disciplina.
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SUGESTOES PARA A ELABORACAO DE UMA FICHA DE
AVALIACAO
LEITURA

Higcola M e s WIS | de it Rl RGIADCTAIG. BT « o oeaiaie

Nome! dolalunos Saeis. srqoiebte il i . oSt S RIEEE Fhe e £ e

@lagge: er o Sahmrtin L T DA [DAVRESEaRR N A L

12 Roaidefalo s et i e i et uee Bt et Mo Loso b ot o SRR R R

| | | Mais

I. PERCEPCAO DE PALAVRAS | Sim | Nao | ou

] | | menos
1.+ = & 'com. atenc o e s e S b B LEsRBIY

l .

| | [

2. Distingue uma palavra ou grupo de | | |

palavras das outraS? ............... ligbmia 15 ot [
| | I

3. Reconhece o seu significado? ........ (RN [ 5 048 e st o vicia
\ }

4. Percebe as palavras em grupos de | [

Fhi ¢ il e R R i e 0 deinle e o pettd it [ 2 8
| |

5. Isto ocorre, normalmente, sem vaci- | |
ik hift s, Lt o OIS i L 8 s o o 18 s B A s s

| ‘
- \

6. Quando encontra uma palavra des- |
conhecida, procura descobrir seu sig- | |
mificadnins. S et A bt R A ) A |

| |

T e a0y dici 0N ATIOMAG, oo simee i odrad e i bissntdt e ol x e o R

| i

8. . Percebe bem os sons? .............. 1ot Hoh Bl sk oo ol

| |

9. Pronuncia as palavras com exatidao | }
ERCIATRZAR Yot =5 v oot aier s Lens Lol Biop i | |

Conclusoes:

— Todos os itens positivos.

B capaz de usar diversos recursos
para ler palavras desconhecidas. Boa
configuracdo auditiva.
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II. COMPREENSAO DO SIGNIFICADO DO QUE LE
VE T
! 5 Mais
1. Significado literal Sim @ Nao | ou
| | menos
a) O aluno se empenha em captar | |
o sentido dop que 1&€? .......... i e g ety LT R
b) Forma associagdes? ............ [ ¢t feesjafl berlo b
c) Prevé a seqiiéncia de idéias? ...[............ | 55iYa
d) capta o significado literal? ...... RN ol 90
|
Conclusoes:
— Todos os itens sendo positivos:
capacidade reflexiva ou inquisi-
tiva.
| 1 b
[ | | Mais
Sim | Nao | ou

I

I

}

e) R capaz de descobrir o significado |
das palavras, mediante o estudo | ] i

do contexto ou através do conhe- * 1

cimento do significado de cutras |

palavras?  d. e ot s sl i}

|

1

f) Compreende bem o Sentido de !
frases simples? ... ... oa il SRR B

Conclusao:

— Todos os itens sendo positivos:
Capacidade para chegar a uma
idéia final “fundindo” o signifi-
cado de diversas palavras em um
todo coerente.




g)

h)

i)

Capta o significado de senten- |
cas e paragrafos em sua relacao |
com todo o contexto? ........ _

Reconhece sua importancia rela- |
|

' Nao

TR R B gl LR I e

Segue a organizagao das idéias

do autor, distinguindo o que é |
introducdo dos paragrafos inter- |
termediarios e conclusdes? .....]

Conclusao:

Todos os itens.positivos:

Capacidade para relacionar e
organizar idéias.

Significado complementar

a) E capaz de, além de apreen- |
der o sentido literal de uma pas-

sagem, evocar Seu sentido com- ~
plt?mentar, utilizando suas pro- |
prias experiéncias? ]

Exemplo:

Uma crianca 1é algumas informa--
coes sobre criancas de outros pai-
ses. [§ ¢ :
Ela & capaz, apos a Jeitura, de
perguntar a si mesmas:

Sim

Nao

| Mais
ou
‘mengs

| menos
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— Que semelhancas e diferencas ha
entre estas criancas e eu?
Entre a forma como se divertem e
eu?

Ete. ..
Conclusao:
— Todos os itens sendo positivos:

£ capaz de complementar o sig-
nificado do que lé.

Mais
Significado implicito Sim | Nao | ou
| I | MEenos
a) Descobre o sentido implicito do !
texto? oo neh s BE R R |
h) Lé entre as entrelinhas? ‘

Conclusao:

— Todos os itens positivos:
E capaz de compreender, abstrair,

avaliar e organizar criticamente o
que lé.

III

LEITURA ORAL

e G0 Do =

L. com expresSao? ................ T s At e o Tt 8 LURE PR R
Pronuncia corretamente as palavras? |...... ...... . .

Observa a pontuagado? (.. ... [ ety . . -
Emprega um tom de voz adequado?

Conclusoes:

— Todos os itens positivos:
Desenvolveu as técnicas fundamentais
requeridas pela leitura.
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IV. ATITUDES E HABITOS 5

1. Reage as idéias do autor? ..........[......

2. Critica as idéias do autor?

3. Tem confianca em si mesma?

4. <Verifica a validez das conclustes a
gque.chepa®’ L. 2. 00 o SNETE i WESH O |

5. E capaz de modificar seu comporta-
mento na base do material lido? ....

|

. U : !

6. Amplia os seus interésses através da 1
eIura . oo Py ol edi el oAbt R S o 8 [+ 502 2

|

l

[

7. Adota uma atitude mais racional
apos determinadas leituras?

|
8. Localiza com facilidade as informa- | |
coées desejadas? |

...................

Conclusio:

— Todos os itens postivos:

Consolidou as atitudes, habilida-
des e propésitos em relacdo a leitu-
ra silenciosa e oral.



FICHA DE AVALIACAO — LEITURA

Professora:
Classe:
Data:
" JRA | ATITUDES
NOME DO ALUNO PERCEPCAQO COMPREENSAO _ LEITU OBSERVACOES

DE PALAVRAS DO TEXTO _ ORAL E HABITOS

Lo




L BREh L

RELACAO BIBLIOGRAFICA

ADAMS, Harold — Principios Basicos de Pratica de nsino

ASCH, S. E. “Studies in the

principles of judgments and Attitu-
des” Journal of Soc

ial Psychology, 1940, 12, 433-465

BRADFIELD, James M. e MOREDOCK, Sttwart, H. — Medidas
¢ Testes em Educacio — Editdra Fundo de Cultura

BERLO, Davi K. —O Processg da Comunicacio — Editéra. Fundo
de Cultura

KRECH E CRUTCHFIELD — Elementos de Psicologia (2 Vol.)

LEITE, Dante Moreira — Personalidade — Companhia Editora
Nacional

LEWIN, K. — Teoria de Cam

Po e Cicncias Sociais — Biblioteca
Pioneira de Ciéncias Sociais
LIMA, Lauro — Escola Secundaria Moderna — Rigp de Janeiro,
INEP, 1962

MATOS, Luiz Alves — Os objetivos e o planejamento do ensino
— R. J. — Aurora

MIRA Y LOPES — Psicologia Geral — Edicoes Melhoramentos

MARQUES, Juracy e Outros — Dinamica do Ens

inar e do Apren-
der — Oficinas Graficas — URGS.

REY, André — Insuficiéncias Psicolg

gicas das Criancas e dos
Adolescentes — Fundo de Cultura

STONE, Joseph L. e Church, Joseph — Nifiez y A

dolescencia —
Ediciones Hormé

PROGRAMAS EXPERIMENTAIS OFICIAIS — R. G. S,
REVISTAS “CURRICULO” — Fundacio Gettlio Vargas










